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Rozdzial 1. Wprowadzenie
1.1. Podstawa sporzadzenia Informacji

Informacja z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitalu Banku Spéldzielczego w Starej Bialej, zwana
dalej ,,Informacjg” zostala opracowana zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26.06.2013 r. w sprawie wymog6w ostrozno$ciowych
dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajacego rozporzadzenie (UE) nr 648/2012
oraz Rozporzadzenia wykonawczego Komisji nr 1423/2013  z dnia 20 grudnia 2013 r.
ustanawiajacego wykonawcze standardy techniczne w zakresie wymogéw dotyczacych ujawniania
informacji na temat funduszy wilasnych instytucji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady nr $75/2013.

Niniejsza Informacja stanowi realizacjg ,,Polityki informacyjnej w zakresie profilu ryzyka i poziomu
kapitalu Banku Spoldzielczego w Starej Bialej — wprowadzonej Uchwala Nr 32/2015 Zarzadu
Banku z dnia 25.03.2015 r. - zatwierdzonej Uchwala Nr 18/RN/2015 Rady Nadzorczej z dnia 2
kwietnia 2015 roku,

Informacja prezentowana jest w oparciu o dane wedlug stanu na dziefi 31 grudnia 2014 r. i obejmuje
informacje dotyczace: systemu zarzadzania ryzykami w Banku, rodzajéw i poziomu funduszy
whasnych, rodzajéw i poziomu aktywéw wazonych ryzykiem, adekwatnosci kapitalowej oraz
polityke¢ Banku w zakresie wynagradzania os6b zajmujgcych stanowiska kierownicze, ktorych
dzialalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku.

Bank przedstawia informacje podlegajace ujawnieniu w sposdb umozliwiajacy uczestnikom rynku
oceng dziatalnodei Banku pod katem: metod szacowania kapitalu, narazenia Banku na ryzyka,
technik stosowanych przez Bank w celu identyfikacji, pomiaru, monitorowania i kontroli
poszezegbinych rodzajéw ryzyka, a tym samym oceng adekwatnosei kapitatowej Banku wedlug
stanu na dzien 31 grudnia 2014 r.

1.2, Informacje ogolne o Banku

Bank Spoldzielczy w Starej Bialej, z siedzibg w Bialej pod adresem:; 09-411 Biata, ul. Bankowa 1
zostal wpisany do rejestru przedsigbiorcéw  prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy, XIV Wydzial Gospodarczy KRS pod numerem 0000082405,

Bank Spéldzielczy w Starej Bialej zasadniczo  prowadzi dzialalno§é na terenie powiatu plockiego
i sierpeckiego, w ktérym znajduja si¢ jego placéwki bankowego.

W roku 2014 Bank Spoldzielczy w Starej Bialej prowadzil dziatalno$é w ramach jednostek i
komorek organizacyjnych zlokalizowanych w nizej wymienionych placéwkach:

Centralg Banku w Bialej, ul. Bankowa 1,

Oddziat w Lacku, ul. Kolejowa 6,

Oddzial w Mochowie, Mochowo 54,

Oddzial w Plocku, ul. 1 Maja 6/3,

Punkt Obshigi Klienta w Ligowie, Ligowo 107,

Punkt Obstugi Klienta w Nowych Proboszezewicach, ul. Floriaiska 7.

AN NN

Dzialalno$é operacyjna prowadzona byta takze za poérednictwem bankowoéci internetowej oraz
sieci bankomat6éw.




Rozdzial 2. Cele i strategia w zakresic zarzadzania ryzykiem ( CRR art. 435)
2.1. Strategia i procesy zarzqdzania ryzykiem (art. 435.1.a)

Dzialalno$é bankowa obcigzona jest wieloma ryzykami. Kontrolowanie wplywu ryzyka na
dzialalnoéé Banku jest jednym z kluczowych celéw zarzadzania Bankiem.

Bank dba, zeby skutecznie zarzadza¢ ryzykiem wystepujacym w jego dziatalnosei, w szezeg6lnosci
poprzez opracowanie i wdrozenie adekwatnego i skutecznego systemu zarzadzania ryzykiem.
Zarzadzanie ryzykiem ma na celu uzyskanie w zmieniajacym si¢ otoczeniu prawnym 1
ckonomicznym odpowiedniego poziomu bezpieczefistwa oraz odpowiedniej rentownosci
dzialalnodci biznesowej.

W celu zapewnienia skutecznego i ostroznego zarzadzania Bankiem Zarzad opracowuje i wdraza
system zarzadzania ryzykiem, obejmujacy strukture organizacyjna, narzedzia wspomagajace
zarzadzanie ryzykiem, system informacji zarzadezej, a takze odpowiednie zarzadzanie kadrami.
Opracowuje i wdraza sformalizowany proces identyfikacji, pomiaru, limitowania, raportowania i
kontroli podejmowanego ryzyka.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu zarzadzania oraz ocenia
adekwatno$c i skuteczno$¢ tego systemu,

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania poszezegdlnymi ryzykami i sposoby ich realizacji Bank
okreslil w ,,Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku Spéldzielczym w Starcj Bialej”.

Strategia zarzadzania ryzykiem okresla: strukturg organizacyjng w zakresie zarzadzania ryzykiem;
zadania organdéw Banku, komitetéw, jednostek organizacyjnych i poszezegéinych oséb w procesie
zarzadzania ryzykiem; schemat procedur odnoszacych sie do zarzadzania ryzykiem w Banku; cele
strategiczne w zakresie zarzadzania istotnymi rodzajami ryzyka w Banku; generalng sklonnosc do
podejmowania przez Bank ryzyka; organizacje sytemu informacji zarzadezej; ogolne zasady
organizacji systemu informacji zarzadezej.

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach,
poszukiwania form obrony przed zagrozeniami i dostosowywania dzialalnosci do zmieniajacych sig

warunkéw zewnetrznych.  Ostroznodciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie
racjonalnej réwnowagi pomigdzy prowadzeniem dzialalnosci przychodowej i kontrolowaniem
ryzyka.

W celu przeprowadzania powyzszych proceséw realizowane sy zadania, zwiazane z analiza
wartoéei podstawowych miernikéw charakterystycznych dla poszezegdinych rodzajow ryzyka.

Do gidwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy:

v" dostarczanie informacji na temat ryzyka i jego profilu,

v stosowanie dzialan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki,

v" monitorowanic dopuszezalnego poziomu ryzyka.

Bank zarzadza rodzajami ryzyka uznanymi przez Bank za istotne zgodnie z obowigzujacymi
wewnetrznymi regulacjami zarzadzania tymi rodzajami ryzyka.

Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka sklada sig:

v" procedura opisujgca zasady zarzadzania ryzykiem,;
v identyfikacja, pomiar i monitorowanie;
v system limitéw ograniczajacych ryzyko;



v" system informacji zarzadczej;
v" odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzadzania.

Bank uznaje za istotne te rodzaje ryzyka, ktére objete sa wymogiem obliczania kapitatu
regulacyjnego, ponadto rodzaje ryzyka wymienione w Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady
2013/36/UE z dnia 26.06.2013 r. w sprawie warunkéw dopuszezenia instytucji kredytowych do
dzialalno$ci oraz mnadzoru ostrozno$ciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami
inwestycyjnymi (CRD IV) stosujgc kryteria jakosciowe.

Procedury zarzadzania ryzykami podlegaja przegladowi i aktualizacji w cyklach rocznych pod
wzgledem dostosowania ich do aktualnych przepiséw prawa przy uwzglednieniu  zmian w skali
dziatalnodci Banku oraz zmian organizacyjnych. Wnioski z przegladu prezentowane sg Zarzadowi
Banku celem ewentualnego ich vaktuainienia.

W procesie zarzadzania poszczegblnymi rodzajami ryzyka, strategiczne cele dla Banku
zatwierdza Rada Nadzorcza, ktéra ocenia skutecznos$¢ dzialafi Zarzadu Banku, majacych na celu
zapewnienie efektywnosci procesu zarzadzania ryzykiem.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku realizowane jest w oparciu o opracowane w formie pisemnej i
zatwierdzone przez Zarzad wewnetrzne strategie i procedury, ktére okreslaja sposéb
identyfikacji, pomiaru, monitorowania i raporfowania poszczegblnych rodzajow ryzyka
uznanych przez Bank za istotne.

Do ryzyk istotnych w swojej dziatalnodei, ktdre podlegaja szezegbinemu nadzorowi, Bank zaliczyl w
roku 2014 nastgpujace ryzyka:

1} ryzvko kredytowe

Celem strategicznym Banku w zakresie ryzyka kredytowego jest:

v" wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajacego stabilny rozwoj
optymalnego jakosciowo portfela kredytowego;

v dostarczanie Zarzadowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajacych
podejmowanie ostroznos$ciowych, zasadnych decyzji dotyczacych dzialalnosci kredytowej
Banku;

v' utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udzialem kredytow zagrozonych
w kredytach ogélem na poziomie nie wyzszym od 5%.

v' ograniczanie ryzyka utraty wartodci aktywow, wynikajacego z pozostalych (poza kredytami)
aktywow Banku.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

v' stosowanie odpowiednich standardéw zawartych w regulacjach kredytowych, w szczegdinosci
dotyczacych oceny zdolnosci kredytowej klientdw Banku oraz prowadzenia monitoringn
kredytow;

v" ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczef splaty kredytow,
w szczegdlnosei weryfikacja ich wartosci i plynnosci, zaréwno podczas oceny wniosku
kredytowego, jak i w ramach prowadzonego monitoringu, ograniczanie ryzyka prawnego w
procesie ustanawiania zabezpieczen;



v" inwestowanie nadwyzek zgromadzonych $rodkéw na lokatach w Banku Zrzeszajacym lub za
posrednictwem Banku Zrzeszajacego w papierach wartosciowych Skarbu Panstwa [lub
Narodowego Banku Polskiego;

v’ utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywow o charakterze bankowym;

v utrzymywanie aktywow obciazonych najwyzszym ryzykiem kredytowym, tj. portfela kredytow
podmiotow niefinansowych na poziomie 80% ich udzialu w sumie bilansowej powigkszonej o
zobowiazania pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania,

2) Ryzyko operacyjne

Cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego obgjmuja:

v optymalizacje efektywnosci gospodarowania poprzez zapobieganie wystgpowaniu i
minimalizowanie strat  operacyjnych oraz  wyeliminowanie przyczyn ich
powstawania, racjonalizacje kosztéw, jak réwniez zwigkszenie szybkofci oraz
adekwatnosci reakeji Banku na zdarzenia od niego niezalezne,

v" wdrozenie efektywnej  struktury zarzadzania  ryzykiem operacyjnym, w tym
okreslenie rél i odpowiedzialnodci w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

v" zapobieganie zdarzeniom operacyjnym powstajacym w biezqcej dziatalnodci, w procesach oraz
systemach, przy zastosowaniu mechanizméw kontrolnych adekwatnych do skali generowanego

ryzyka;

v podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczenia liczby i skali wystgpujacych zagrozen w
przypadku przekroczenia akceptowalnego poziomu,

v' likwidowaniu negatywnych skutkéw zdarzen operacyjnych.

3) Ryzyko koncentracji

Cele strategiczne w zakresie ryzyka koncentracji obejmuja:

v’ utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie
uwarunkowanym ferenem dzialania Banky;

v" bezwzgledne przestrzeganie limitow koncentracji zaangazowan okreslonych w ustawie Prawo
bankowe.

Bank realizuje cele strategiczne poprze:
v" angazowanie si¢ Banku w branze, w ktorych obshudze Bank posiada wieloletnie do$wiadczenie;

v’ ograniczenie kredytowania klientow, ktdrych zaangazowanie w Banku wyniosioby [0%
funduszy wlasnych;

v' ograniczanie ryzyka koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia w postaci hipoteki poprzez
opracowanie i stosowanie odpowiednich standardow postgpowania dotyczacych zarzadzania
ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie.

4) Ryzyko plynnosei

Cele strategiczne w zakresie ryzyka plynnosci obejmuja:



v

zapewnienie finansowania aktywéw i terminowego wykonywania zobowigzaih w toku
normalnej dzialalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzied,
bez koniecznosci poniesienia straty;

zapobieganie  powstania sytuacji kryzysowej, zwlaszecza 2z powodu  czynnikéw
wewnatrzbankowych oraz posiadanie aktvalnego i skutecznego planu awaryjnego na wypadek
wystapienia takiej sytuacji.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

v

v

utrzymanie dotychczasowej struktury pasywow Banku, gdzie gldéwnym Zrodiem finansowania
aktywow sa depozyty podmiotéw niefinansowych oraz instytucji samorzadowych;

pozyskiwanie depozytow o mozliwie diugich terminach wymagalnoéci, tak aby Bank mdgl
otwiera¢ po stronie aktywnej pozycje o dluzszym horyzoncie czasowym;

ufrzymywanie na bezpiecznym poziomie nadzorczych miar plynnosci, przy jednoczesnym
minimalizowaniu kosztow z tym zwigzanych;

finansowanie kredytow przez depozyty stabilne (osad), nadwyzke funduszy wilasnych nad
majatkiem trwalym oraz dlugoterminowe (z terminem zapadalnosci pow. 1 roku) kredyty
zaciagnigte w Banku Zrzeszajagcym przy jednoczesnym minimalizowaniu kosztéw z tym
zwigzanych;

utrzymywanie plynnosciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajacym wystepowanie
nadwyzki skumulowanych aktywéw nad skumulowanymi pasywami w okresie do I roku oraz
nadwyzki skumulowanych pasywoéw nad skumulowanymi aktywami w okresie powyzej 1 roku;

zapewnienie globalnej wyplacalnodei Banku, oznaczajacej posiadanie skumulowanej luki
plynnosci (bez uwzglednienia zobowigzaf pozabilansowych udzielonych iotrzymanych) na
poziomie nieujemnym;

dywersyfikacja Zrodel finansowania poprzez ograniczanie udziatu §rodkéw duzych deponentdw
w bazie depozytowej;

dazenie do podnoszenia stabilnosci Zrodel finansowania gléwnie poprzez pozyskiwanie
srodkdw od o0sob fizvcznych po akeeptowalnej cenie;

identyfikacja  wszelkich  zagrozen  zwiazanych z  ryzykiem utraty  plynnosci
w zalezno$ci od stwierdzonego charakteru zagrozenia postgpowanie wedlug procedur
awaryjnych okreslonych w obowiagzujacych w Banku  zasadach zarzadzania ryzykiem
plynnoscei.

5) Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej

Celem strategicznym Banku w zakresie ryzyka stopy procentowej jest:

v
v

optymalizacja wyniku odsetkowego w warunkach zmiennosci rynkowych stop procentowych;

ograniczanie negatywnego wplywu zmian stép procentowych poprzez doskonalenie narzedzi
pomiaru i odpowiednie ksztaltowanie struktury aktywow i pasywéw  wrazliwych na zmiany
stop procentowych;

utrzymanie poziomu ryzyka w ramach ustanowionych limitéw opisanych w wewnetrznej
procedurze dotyczacej zarzadzania ryzykiem stopy procentowej;



Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

v

v

ograniczenie ryzyka stopy procentowej tylko do portfela bankowego i tylko do pozycji
wynikajgeych z produktow bilansowych;

ograniczenie kwoty pozycji wrazliwych na zmiany stop procentowych z terminami
przeszacowania powyzej 1 roku do maksymalnie 1,2 % sumy bilansowej;

zmnigjszanie ryzyka bazowego poprzez: stosowanie dla produktéw klientowskich stop
bazowych w postaci stawek wlasnych Banku (w zakresie przewidzianym w przepisach
prawa) - zwlaszcza dla aktywow wrazliwych;

oferowanie klientom produktéw depozytowych, ktdrych oprocentowanie uzaleznione byloby
od stawek rynkowych (stop rynku miedzybankowego);

ograniczanie ryzyka opcji klienta poprzez stosowanie oplat za opcje, zwlaszeza
dla mozliwosci zerwania depozytu przed umownym terminem.

6) Ryzyko kapitalowe

Cele strategiczne w zakresie ryzyka kapitalowego obgjmuja:

v

v

dazenie do zapewnienia odpowiedniej struktury oraz systematycznego wzrostu funduszy
wlasnych, adekwatnych do skali i rodzaju prowadzone;j dzialalnosei,

dazenie do posiadania minimalnej wielkosci lacznego wspdlczynnika kapitalowego na poziomie
12%;

posiadaniec minimalnej wielkoci  wspdlczynnika kapitalu Tier I na poziomie 9%;
wewnetrznego wspolczynnika kapitalowego na poziomie 9%;

obcigzenie kapitalem wewnetiznym funduszy wiasnych na poziomie nie wigkszym niz 88,5%,

utrzymanie minimalnej wielkosci wskaznika dZwigni finansowej na poziomie co
najmniej 6 %.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

v
v

przekazywanie na fundusze wlasne minimum 85% nadwyzki bilansowej;

ograniczenie jednostkowego zaangazowania kapitalowego w instytucjach finansowych,
bankach krajowych, zakladach ubezpieczen i zakladach reasekuracji — w tym w banku
zrzeszajacym w taki sposob, aby nie powodowalo to umniejszenie funduszy wlasnych
Banku z tego tytulu i nie stanowilo zagrozenia dla celéw okredlonych,

ograniczenie jednostkowego zaangazowania Kapitalowego w instytucjach finansowych, bankach
krajowych, zaktadach ubezpieczefi i zakladach reasekuracji (akcje i udzialy, zobowigzania
podporzadkowane, doplaty na rzecz spolek prawa handlowego), tak aby nie stanowilo ono
jednoczesnie: wigcej niz 10% funduszy whasnych Banku, wiecej niz 10% funduszy wlasnych
tych podmiotdw,

dazenie do takigj struktury funduszy podstawowych, aby fundusz zasobowy
i ewentualnie inne fundusze powstale z zyskéw zatrzymanych stanowily 78 % funduszy
podstawowych;



7) ryzyko braku zgodnosci
Celem strategicznym Banku w zakresie ryzyka braku zgodnoéei jest:
v" efektywne przeciwdzialanie mozliwosciom wystapienia naruszef przepiséw prawa, regulacji
wewnetrznych oraz przyjetych przez Bank standardow postepowania;

v" sprawne i skuteczne podejmowanie dzialan naprawczych w sytuacii zidentyfikowania braku
zgodnoscei;

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

v" dazenie do zgodnosci regulacji wewngtrznych Banku z przepisami zewngtrznymi;

v" dazenie i dbalos¢ o
a) wizerunek zewnetrzny Banku rozemianego jako instytucja zaufania publicznego,
b) pozytywny odbiér Banku przez klientéw,
c) przejrzystoéé dziatan Banku wobec klientow,

d) stworzenie kadry pracowniczej identyfikujacej si¢ z Bankiem, dobrze zorganizowane
wewnetrznie dia realizacji wspélnych celdw wytyczonych przez Bank.

Efektywne zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci odbywa si¢ w sposéb  zapewniajacy
utrzymanie dobrego imienia Banku.

2.2. Struktura i organizacja zarzadzania ryzykiem, w tym informacje na temat jej uprawnien i
statutu, lub innych rozwigzan w tym wzgledzie ( art. 435.1.b)

Podstawowe zadania organdéw Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem zostaly okreslone w
»otrategii zarzadzania ryzykiem w Banku Spéldzieleczym w Starej Bialej”. W procesie zarzadzania
ryzykiem w Banku uczestniczg nastgpujace organy, jednostki i komorki organizacyjne Banku:
Rada Nadzorcza, Zarzad, Komitet Kredytowy i jednostki i komérki organizacyjne Banku.

Rada Nadzorcza Banku:

1} Zatwierdza Strategie dzialania Banku oraz zasady ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem,
obejmujace m.in. mozliwy do zaakceptowania ogblny poziom ryzyka Banku;

2} Zatwierdza procedury dotyczace procesow:

a) szacowania kapitalu wewnetrznego,
b) planowania i zarzadzania kapitalowego;

3) Zatwierdza  struktur¢ organizacyjng Banku, zawartg w Regulaminie organizacyjnym,
dostosowana do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka;

4) Zatwierdza ogdlne zasady polityki dofyczacej zmiennych skladnikéw wynagrodzei;
5) Zatwierdza plan pozyskania i utrzymania $rodkdw obeych stabiinych;

6) Sprawuje nadzdr nad zarzadzaniem ryzykiem braku  zgodno$ci rozumianym
jako skutki nieprzestrzegania przepisdw prawa, regulacji wewnetrznych oraz przyjetych przez
Bank standarddéw postgpowania, a takze zatwierdza zalozenia polityki Banku w zakresie ryzyka
braku zgodnoéci, ocenia efektywnosé zarzadzania ryzykiem braku zgodnodci;



7)

8)

9)

10)

Sprawuje nadz6r nad zgodnoscig polityki Banku w zakresie podejmowania ryzyka
ze Strategig dzialania i planem finansowym Banku;

Zapewnia  wybdér  czlonkéw  Zarzadu  posiadajacych  odpowiednie  kwalifikacje
do sprawowania wyznaczonych im funkcji;

Sprawuje nadzOér nad wprowadzeniem systemu zarzadzania ryzykiem wystepujacym
w dzialalnosci Banku oraz ocenia adekwatno$é i skutecznosé tego systemu, glownie poprzez
zapoznawanie si¢ z raportami i sprawozdaniami dotyczacymi oceny narazenia Banku na
poszczegdlne rodzaje ryzyka (w tym ryzyka braku zgodnosei) i na ich podstawie dokonuje
oceny stopnia efektywnosci 1 adekwatnosci zarzadzania ryzykiem;

Ocenia, czy dzialania Zarzadu w zakresie kontroli nad dzialalnodcigq Banku sa skuteczne
i zgodne z polityka Rady Nadzorczej.

Zarzad Banku:

)

2)

3)

4

3)

6)

7

8)
9)

Odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacje pisemnych strategii
oraz procedur dotyczacych identyfikacji, pomiaru, monitorowania i kontroli ryzyka
w zakresie:

a) systemu zarzadzania ryzykiem, w tym ryzyka braku zgodnosci,

b) systemu kontroli wewngtrznej,

c) szacowania kapitalu wewngtrznego, zarzadzania i planowania kapitalowego,

d) dokonywania przegladéw procesu szacowania i utrzymywania kapitatu wewngtrznego;

Odpowiada za skutecznod¢ systemu zarzadzania ryzykiem, w tym ryzyka braku zgodnosci,
systemu  kontroli ~ wewnetrznej,  procesu  szacowania  kapitalu  wewngtrznego
i dokonywania przegladow procesu szacowania i utrzymywania kapitalu wewnetrznego oraz za
nadz6r nad efektywnoscia tych proceséw;

Odpowiada za zorganizowanie skutecznego procesu oceny adekwatnodci kapitalowej
i utrzymywania kapitalu wewnetrznego oraz nadzér nad jego efektywnoscia, wprowadzajac w
razie potrzeby niezbgdne korekty i udoskonalenia;

Wprowadza zatwierdzong przez Rade Nadzorcza strukturg organizacyjng dostosowang
do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka;

Wprowadza podzial zadan realizowanych w Banku, ktdéry zapewnia niezalezno$¢ funkeji
pomiary, monitorowania i kontrolowania ryzyka od dzialalnosci operacyjnej skutkujacej
podejmowaniem ryzyka przez Bank;

Zatwierdza rodzaje limitow  wewngtrznych  oraz  ich  wysoko$¢  dostosowang
do akceptowanego przez Rade Nadzorcza ogdlnego poziomu ryzyka Banku;

Odpowiada za przejrzystosé dziatan Banku, w szezegdlno$ei za polityke informacyjng
w zakresie dzialalnogci Banku, pozwalajaca na oceng skutecznodci dzialania Rady Nadzorczej i
Zarzadu Banku w zakresie zarzadzania Bankiem, monitorowania stanu bezpieczenstwa
dzialalnoéci Banku i za oceng sytuacji finansowej Banku;

Zapewnia zgodnoé¢ dzialania Banku z obowigzujacymi przepisami prawa;

Zapewnienia, ze Bank prowadzi polityke sluzacq zarzadzaniu wszystkimi istotnymi rodzajami
ryzyka w dziatalnosci Banku i posiada procedury w tym zakresie;
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10} Odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacj¢ polityki zmiennych skladnikow
wynagrodzei;

11) Uwzglednia rezultaty badafi prowadzonych przez komoérke audytu wewngtrznego
oraz biegtych rewidentow przy podejmowaniu decyzji w ramach zarzadzania Bankiem;

12) Przekazuje Radzie Nadzorczej, okresowe informacje przedstawiajace w sposob rzetelny,
przejrzysty i syntetyczny rodzaje i wielko$¢ ryzyka w dzialalnosci Banku; jednym z elementéw
informacji zarzadczej jest raport z realizacji apetytu na ryzyko (zaprezentowanego w postaci
wskaznikow ilogciowych).

s 0r

Komorki i jednostki organizacvine:

1) Zarzadzanie ryzykiem jest zorganizowane w sposéb umozliwiajacy zapobieganie konfliktom
intereséw pomigdzy pracownikami, czy tez jednostkami organizacyjnymi Banku;

2) Komérki organizacyjne Banku biorg udzial w procesie zarzadzania ryzykiem poprzez realizacje
celéw zawartych w strategii oraz zgodnie z regulaminem organizacyjnym Banku;

3) Komitet Kredytowy realizuje zadania opisane w regulaminie funkcjonowania;

4) Komorki organizacyjne (lub wyznaczone osoby w Banku) uczestniczg w procesie zarzgdzania
ryzykiem w ramach przypisanych im zadan w strukturze organizacyjne] Banku oraz w
procedurach wewngtrznych, dotyczacych zarzadzania poszczegdinymi rodzajami ryzyka;

5) Stanowisko Ryzyk Bankowych i Analiz odpowiada za identyfikacje, monitorowanie, pomiar i
kontrolowanie ryzyka plynnosci, stopy procentowei oraz ryzyka kapitalowego,

6) Sekcja Ryzyka Kredytowego i Windykacji, odpowiada za  identyfikowanie, pomiar,
monitorowanie i kontrolowanie ryzyka kredytowego i koncentracji zaangazowar,

7) Stanowisko ds. Obshugi Organéw Banku odpowiada migdzy innymi za identyfikacje,
monitorowanie, pomiar oraz kontrolowanie ryzyka operacyjnego, a takze za monitorowanie
ryzyka braku zgodnosci;

8) Pracownik Zespotu Finansowo-Ksiggowego i Sprawozdawczoscei odpowiada migdzy innymi za
sprawozdawczo$é dla odbiorcdw zewnetrznych oraz monitoruje wykonanie planu finansowego;

9) Pracownik Sekcji Administracji Systernu Ksiggowego i Rachunkowo$ci odpowiada miedzy
innymi za zarzadzanie nadwyzka srodkow pienigznych;

10) Oscby wykonujace zadania zwiazane z podjeciem decyzji  kredytowych, zgodnie z
obowigzujagcymi w Banku kompetencjami kredytowymi, odpowiadaja za identyfikacje i
akceptacje ryzyka kredytowego dla pojedynczej transakeii;

11) Pracownicy Oddzialéw oraz Zespolu Kredytéw odpowiadaja za sprzedaz kredytow.

2.3, Zakres i charakter systeméw raportowania i pomiaru ryzyka (art. 435.1.c)

Do glownych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy dostarczanie informacji na
temat ryzyka i jego profilu, stosowanie dzialan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki
oraz monitorowanie dopuszczalnego poziomu.

W stosunku do ryzyka uznanego przez Bank za istotne opracowane zostaly metody pomiaru oraz
system raportowania, opisany szczegdélowo w zasadach zarzadzania poszezegbélnymi rodzajami

ryzyka.
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Pomiar, monitorowanie i kontrolg ryzyka, a nastgpnie raportowanie do Zarzadu i Rady Nadzorczej
dokonuje:

1} Stanowisko Ryzyk Bankowych i Analiz w zakresie ryzyka plynnosci, stopy procentowej oraz

ryzyka kapitalowego,

2) Pracownik Sekeji Ryzyka Kredytowego i Windykacji w zakresie ryzyka kredytowego i
koncentracji,

3) Pracownik Obslugi Organdéw Banku w zakresie ryzyka operacyjnego oraz ryzyka braku
zgodnoscei,

System raportowania

Monitorowanie ryzyka stanowi czg$¢ biezgcego procesu zarzadzania ryzykiem i sprawozdawania o
ryzyku w dzialalnosci Banku.

System sprawozdawczo$ci zarzadcezej dostarcza informacii na temat rodzajow i wielkosci ryzyka w
dzialalnosci Banku, umozliwia oceng skutkéw decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem i shuzy
monitorowaniu przestrzegania limitéw wewngtrznych.

Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czestotliwosdcia dostosowana do wielkodci i charakteru
poszczegblnych rodzajow ryzyka w dzialalnosci Banku oraz umozliwia dostarczanie informacji o
zmianach profilu dzialalnosci.

Pomiar, monitorowanie i charakter raportow

1) Ryzyko kredytowe

Nadzor nad zarzadzaniem ryzykiem kredytowym, pomiarem i monitorowaniem sprawuje Prezes
Zarzadu nadzorujacy Pion Organizacji i Zarzadzania.

Nadzor nad dzialainoscig kredytows handlowa/ operacyjna sprawuje Wiceprezes Zarzadu ds.
Handlowych.

Oddzialy oraz Zespol Kredytéw,  jako komorki zarzadzajgce w ramach obowiazujacej struktury
organizacyjnej, wykonuja zadania zwigzane z pozyskaniem klienta, analizg wniosku kredytowego,
wydaniem decyzji dotyczacej analizowanego kredytu i przekazanie rekomendacji, zgodnie z
obowigzujacymi w Banku kompetencjami kredytowymi, odpowiednim osobom celem podjecia
decyzji kredytowej.

Zadania zwigzane z podjeciem decyzji kredytowych, dla pojedynczej transakcii, zgodnie z
obowigzujacymi w Banku kompetencjami kredytowymi podejinuja: Dyrektorzy w Oddzialach
Banku, Kierownik w Zespole Kredytow, czlonkowie Zarzadu samodzielnie lub Zarzad Banku.

Zarzad i Rada Banku podejmujg decyzje kredytowe dotyczace zaangazowania czlonkéw Rady
Nadzorczej, Zarzadu, osob zajmujacych  kierownicze stanowiska w Banku oraz podmiotow
powigzanych kapitalowo lub organizacyjnie z cztonkiem Rady Nadzorczej, Zarzadu, osoba
zajmujacq kierownicze stanowisko w Banku.

Komérka monitorujaca ryzyko pojedynczej transakeji jest komdrka organizacyjna lub osoby
wykonujace, w ramach obowiazujacej w Banku struktury organizacyinej, zadania zwiazane z

12



badaniem terminowosci splaty kredytu, oceng sytuacji ekonomiczno-finansowej kredytobiorey oraz
oceng skutecznodci zabezpieczen ekspozycji kredytowych.

Monitorowanie i raportowanie ryzyka kredytowego w zakresie calego portfela kredytowego Banku
dokonuje pracownik Sekcji Ryzyka Kredytowego i Windykacji.

Analiza sporzadzana jest w cyklu miesiecznym i obejmuje:

v" wielko$¢ portfela kredytowego,

v' oceng struktury aktywow i zobowigzai pozabilansowych,

v" oceng struktury podmiotowej, rodzajowej i jakosciowe) portfela kredytowego,

v' oceng wielkofei rezerw celowych, oceng pokrycia rezerwami celowymi kredytéw
zagrozonych

v analize wskaZnikéw, ,

¥" monitorowanie i kontrolg stopnia wykorzystania wyznaczonych limitéw,

v analiz¢ koncentracji podmiotowej.

2) Ryzyko koncentracji

Rozwigzania organizacyjne dotyczace ryzyka kredytowego dotycza réwniez nadzoru i zarzadzania
ryzykiem koncentracji.

W cyklach kwartalnych przygotowywane sg analizy 1 raporty obejmujace nastepujgce dane:

v" Kkoncentracje branzowa,

v Kkoncentracje zabezpieczen,

v’ oceng zaangazowania w detaliczne ekspozycje kredytowe, w tym struktury ekspozyciji,
rodzaju zabezpieczenia, realizacji limitow,

v' oceng zaangazowania w ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie, w tym struktury
Jjakosciowej, rodzajowej ekspozycji, rodzaju zabezpieczenia oraz realizacja limitow.,

Proces zarzadzania ryzykiem koncentracji odbywa si¢ na wielu szezeblach struktury organizacyjnej
Banku i dotyczy nastgpujacych dziatai:

V" ustalenie i kontrola profilu ryzyka koncentracji,

v" kontrola poziomu wykorzystania limitéw na ryzyko koncentracji na etapic wniosku
kredytowego,

v" pomiar ryzyka koncentracji zaangazowan przed wydaniem rekomendacji lub przed
podjeciem decyzji kredytowe],

v’ przestrzeganie realizacji limitéw, inicjowanie zmian w poziomie istniejgcych limitow,

v" ocena biezacego i planowanego poziomu ryzyka koncentracji Banku,

Rozwigzania organizacyjne uwzglednione powyzej dotycza réwniez nadzoru i zarzadzania nad
ryzykiem wynikajacym z ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie oraz ekspozycji detalicznych,

3) Ryzvko stopy procentowej

Nadzor nad ksztaltowaniem pozycji bilansowych wrazliwych na zmiane stép procentowych
sprawuje Wiceprezes ds. Handlowych.
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Nadz6r nad pomiarem i monitorowaniem ryzyka stopy procentowej sprawuje Wiceprezes Zarzadu —
Glowny Ksiggowy.

Za ksztaltowanie pozycji bilansowych i pozabilansowych wrazliwych na zmiany stép procentowych
(przyjmowanie depozytow, udzielanie kredytéw, skladanie depozytéw w SGB-Banku S.A., ustalanie
w ramach posiadanych pelnomocnictw indywidualnego oprocentowania produktow bankowych )
jest odpowiedzialny Zespol Kredytéw, Zesp6l Obshugi Klienta, Oddzialy Banku, pracownik Sekcji
Administracji Systemu Ksiggowego i Rachunkowosci.

Zadania zwigzane z identyfikowanie, pomiarem, monitorowaniem i kontrolowaniem ryzyka stopy
procentowej wykonuje pracownik Stanowiska Ryzyk Bankowych i Analiz.

Monitorowanie i raportowanie ryzyka stopy procentowej dokonuje Pracownik Stanowiska Ryzyk
Bankowych 1 Analiz w cyklach miesigcznych, Raport obejmuje w szczegdlnosci nastgpujace
elementy:

v" strukture aktywow i pasywow wg rodzajdw zastosowanych stop referencyjnych,

v wieclko§¢ niedopasowania aktywow i pasywow wrazliwych na zmiang stép referencyjnych
w poszezegdlnych przedzialach czasowych,

v informacje o pozicmiec marzy odsetkowej Banku oraz spreadu ( réznicy pomigdzy
oprocentowaniem aktywow i pasywow),

v podstawowe wskazniki ekonomiczne z zakresu ryzyka stopy procentowej,

v analizg luki przeszacowania obgjmujaca symulacje zmian wyniku odsetkowego w okresie
najblizszego roku,

v"informacje o poziomie i stopniu wykorzystania poszezegdlnych limitdw w zakresie ryzyka

stopy procentowej oraz o wartosci przekroczen monitorowanych limitéw,

testy warunkow skrajnych,

wyniki szacowania kapitalu w zakresie ryzyka stopy procentowej ( kwartalnie),

AN

v" wnioski z przeprowadzonej analizy.

4) Ryzyko plyanosci

Nadzér nad zarzadzaniem ryzykiem plynnogei, pomiarem i monitorowaniem sprawuje Wiceprezes
Zarzgdu — Gléwny Ksiggowy nadzorujacy Pion Finansowy

Nadzér nad utrzymaniem plynnodcei finansowej sprawuje Wiceprezes Zarzadu ds. Handlowych
nadzorujacy Pion Handlowy.

Zadania zwigzane z utrzymaniem biezacej, krotkoterminowej i dlugoterminowej plynnosei w Banku
wykonuje pracownik Sekcji Administracji Systemu Ksiggowego i Rachunkowosei, ktéry jest
odpowiedzialny za zarzadzanie $rodkami Banku oraz za wywiazywanie si¢ Banku z zawartych
uméw ( zardwno kredytowych ~ zabezpicczenie $rodkow na akcje kredytowa jak i srodkéw na
wyplaty depozytow, ktorych termin wymagalnosci uplynal).

Zadania zwiazane z identyfikowaniem, pomiarem, monitorowaniem i kontrolowaniem ryzyka
ptynnoéci w Banku wykonuje Stanowisko Ryzyka Bankowych i Analiz.

Monitorowanie i raportowanie ryzyka plynnosci dokonuje Stanowisko Ryzyk Bankowych i Analiz w
cyklach miesigeznych. Raport obejmuje w szezegolnosei nastgpujace elementy:
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zestawie kalkulacyjnych nadzorczych miar ptynnoscei,

raport stabilno$ci $rodkéw vznanych przez Bank za stabilne Zrédlo finansowania,
zestawienie terminow platnosei aktywow i pasywow — zestawienie pierwotne i urealnione,
wybrane wskazniki ekonomiczne w zakresie ryzyka plynnodci,

informacje o przepltywach finansowych,

informacje o poziomie koncentracii duzych zaangazowan pasywnych Banku,

potencjalne 7rodla zabezpieczenia plynnoseci w banku, w tym portfel kredytow do
odsprzedazy, wykonanie planu pozyskania 1 utrzymania srodkéw obcych stabilnych
(rocznie),

testy warunkow skrajnych,

poglebiong analize pltynnoéei dlugoterminowej ( raz w roku),

maksymalny okres obshugi klienta,

poziom lokowanych srodkéw w SGB-Banku S.A.,

poziom wykorzystania limitéw na ryzyko plynnoéei.

RN N NN
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5) Ryzyko operacyjne

Nadz6r nad zarzadzeniem ryzykiem operacyjuym, pomiarem i monitorowaniem sprawitje Prezes
Zarzadu nadzorujacy Pion Organizacji i Zarzadzania.

Za monitorowanie i raportowanie ryzyka operacyjnego oraz koordynowanie wykonywanych w
Banku zadaf z zakresu ryzyka operacyjnego odpowiedzialny jest Audytor ryzyka, bedacy
pracownikiem Stanowiska ds. Obshugi Organéw Banku.

Kierujacy poszezegdlnymi jednostkami organizacyjnymi pelnia rolg tzw. Wiascicieli ryzyka i sg
odpowiedzialni za zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w podlegtych im jednostkach, w zakresie
wszystkich wykonywanych w nich czynnosci. Wlaseiciel ryzyka moze wyznaczyé swojego zastepeg,
ktéry przejmuje jego rolg w procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym w czasie jego nicobecnosci.
Funkcje zastepcy moze pelnié Menadzer ryzyka.

Biezace zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w Banku, polega na zapobieganiu zdarzeniom
operacyjnym powstajagcym w biezace]j dzialalnosci, w procesach oraz systemach, pizy zastosowaniu
mechanizméw kontrolnych adekwatnych do skali generowanego ryzyka; podejmowaniu dziatan
zmierzajacych do ograniczenia liczby i skali wystepujacych zagrozefi w przypadku przekroczenia
akceptowanego poziomu; likwidowaniu negatywnych skutkdw zdarzen operacyjnych; rejestrowaniu
danych o zdarzeniach operacyjnych i poniesionych stratach operacyjnych.

Proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku jest wspomagany programem informatycznym,
bedacym modulem Gléwnego Systemu Bankowego Banku.

Monitorowanie 1 raportowanie ryzyka operacyjnego dokonuje Audytor ryzyka w cyklach
kwartalnych. Raport obejmuje w szczegdinosei nastgpujace elementy:

v zgromadzone dane o zdarzeniach operacyjnych,
kluczowe wskazniki ryzyka,
wyniki samooceny ryzyka operacyjnego,

ANENEN

wyniki reklamacji i skarg,
Audytor ryzyka w ramach zarzadzania ryzykiem operacyjnym monitoruje:
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v poziom ryzyka operacyjnego na podstawie kluczowych wskaznikdw ryzyka operacyjnego,
v" wielkosci objete limitami lub wartodciami progowymi na ryzyko operacyjne,
v' skuteczno$¢ dzialait podejmowanych w ramach redukeji lub transferu ryzyka operacyjnego.

Przedmiotem monitorowania ryzyka operacyjnego sa:

v zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w oparciu o obowigzujace regulacje i przepisy prawa,
poziom narazenia na ryzyko operacyjne,

zdarzenia i straty operacyjne oraz ich skutki,

wskazniki KRI,

NN s

6) Ryzyko kapitalowe

Bank dokonuje agregacii wymogoéw kapitalowych na poszczegélne rodzaje ryzyka, tym
samym oblicza Iaczng wielkosé wymogu kapitatowego (wewngtrzny wymog kapitalowy) w
oparciu o metode minimalnego wymogu kapitatowego.

Punktem wyjsciowym dla ustalenia kapitalu wewngtrznego jest wyliczony regulacyjny
wymog kapitalowy.

Nastepnie Bank ocenia, czy regulacyjny wymdg kapitalowy w pelni pokrywa ryzyko
kredytowe i operacyjne oraz dodaje wymogi kapitalowe na pozostale istotne rodzaje
ryzyka.

Kapitat wewnegtrzny stanowi sumg regulacyjnego wymogu kapitalowego, dodatkowych
wymogow kapitalowych oraz wymogdw kapitalowych na pozostale istotne rodzaje ryzyka
obliczonych zgodnie z obowigzujacymi w Banku zasadami szacowania kapitalu
Wewnetrznego.

W procesie monitorowania i raportowania uczestniczy Stanowisko Ryzyka Bankowych i Analiz.

Pracownik tego stanowiska:

v' monitoryje poziom funduszy wlasnych, identyfikuje potrzeby kapitatowe;

v" ocenia stopien pokrycia funduszami réznych rodzajow ryzyka bankowego;

v' wskazuje na rozwigzania zmierzajace do efektywnego wykorzystania funduszy
wlasnych;

v" ocenia skalg zapotrzebowania Banku na zwigkszenie funduszy wiasnych;

v’ opracowuje propozycje zmierzajace do odpowiedniego alokowania funduszy whasnych;

v' wskazuje na sposoby ograniczania ryzyka, w przypadku pojawienia si¢ zagrozen
zwigzanych z brakiem adekwatnoéci kapitalowej Banku;

v' opracowuje sprawozdania z zakresu kapitalu wewngtrznego i poziomu wewnetrznego
wspolczynnika wyplacalnosci;

v’ opracowuje propozycje aktualizacji procedury w zakresie zarzadzania i planowania
kapitalowego, w tym wyznaczania regulacyjnego wymogu kapitalowego i szacowania
kapitalu wewnetrznego,

v/ monitoruje poziom adekwatnodci kapitalowe;;

v'  promadzi dane finansowe, potrzebne do monitorowania adekwatnosci kapitalowej Banku;

v' opracowuje sprawozdania z zakresu kapitalu regulacyjnego i poziomu wspdlezynnika
wyplacalnosci;

v

moze wnosié¢ propozycje zmian do procedur w wypadku zaistnienia sytuacji specyficznej, ktorej
dotychczasowe procedury nie obegjmowaly.

System informacji zarzadczej dostareza informacji na temat:
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poziomu, struktury i zmian w funduszach wiasnych;

poziomu i zmiany wspolezynnikéw kapitalowych, w tym struktury zmian w aktywach
wazonych ryzykiem;

poziomu i struktury kapitals wewnetrznego;

wynikow testow warunkdw skrajnych dla ryzyka kapitatowego;

realizacje przyjetych limitow;

realizacje diugoterminowych celdw kapitalowych i planu kapitalowego.

< S

SR NN

Bank zarzadza poziomem adekwatnosci kapitalowej poprzez jednoczesne kreowanie wielkosei
funduszy wlasnych oraz wplywanie na poziom generowanego ryzyka.

Poziom adekwatnos$ei kapitalowej, mierzony wielkoscia wspdlezynnikéw kapitalowych, podlega
systematycznemu monitorowaniv W okresach miesigezaych, natomiast mierzony wietkoscig
wewngtrznego wspolezynnika kapitalowego w okresach kwartalnych.

7) Ryzyko braku zgodnosei

Za calo$¢ koordynacji procesu identyfikacji i zarzadzania w Banku ryzykiem braku
zgodnodci, jak tez za nadzdér nad dzialaniami osoby pelnigeej funkcje ds. ryzyka braku
zgodno$ci odpowiada Prezes Zarzadu Banku.

Komdrki i jednostki organizacyjne sg zobowigzane do informowania osoby pelnigcej
funkcje ds. ryzyka braku zgodnodci o przypadkach wystapienia ryzyka braku zgodnosci.
Zadania komorki ds. zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci sprawuje pracownik
Stanowiska ds. Obshigi Organéw Banku.

W zarzadzaniu ryzykiem braku zgodnodci Bank przede wszystkim kladzie nacisk
na prowadzenie dzialan zgodnych nie tylko z szeroko rozumianymi normami prawnymi
(zewngtrznymi i wewnetrznymi), lecz réwniez normami, ktére charakteryzuja Bank, jako
instytucje zaufania publicznego.

Zarzadzanie ryzykiem braku zgodnoéci polega w Banku na:
1) zapobieganiu naruszen compliance;
2) identyfikowaniu naruszen compliance;
3) wdrazaniu odpowiednich dzialafn naprawczych w przypadku pojawienia sie
naruszen compliance;
4) monitorowaniu, czy wdrozone dziatania naprawcze sg skuteczne.

Jednostka ds. zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci:

v" prowadzi rejestr naruszefi compliance;

v' sporzadza na potrzeby Zarzgdu i Rady Nadzorczej przynajmnie] raz na rok
informacje dotyczace stopnia efektywnosci zarzadzania ryzykiem braku zgodnoéci;

v’ przedstawia Zarzadowi propozycje dziatan, kidre beda mialy na celu minimalizowanie
powstalego ryzyka braku zgodnosdci i ograniczanie wystgpowania takich naruszen
przepiséw prawa i norm postepowania w przysziosci;

v" na biezgco informuje Zarzad Banku o przypadkach wystgpowania istotnych naruszen
compliance;

v" opiniunje nowe produkty lub procesy pod katem ryzyka ewentualnego wystgpienia
zdarzen compliance;

v' opiniuje procedury wewnetrzne, o ktorych mowa w obowigzujacych w Banku
zasadach opracowywania i wprowadzania regulacji wewnetrznych, pod katem ich
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zgodnosci z zewnetrznymi przepisami prawa oraz wystgpowania ewentualnych
zapisow, ktdre moglyby wygenerowaé naruszenie compliance;
v' ksztaltuje $wiadomosé istnienia ryzyka braku zgodnosei wérdd pracownikow Banku
poprzez realizowanie szkolen z obszaru compliance;
monitoruje na biezgco zmiany w zewnetrznych przepisach prawa;
monitoruje terminowo$¢ 1 zakres aktualizacji procedur, o ktorych mowa
w obowiazujacych w Banku zasadach opracowywania i wprowadzania regulacji
wewnetrznych pod katem ich zgodno$ci ze zmianami w zewngtrznych przepisach
prawa;
v" informuje pracownikOw Banku, w sposob ogélnie dostgpny — na stronie Intranetu
Banku, o zaistnialych zmianach w zewngtrznych przepisach prawa.

AN

Raporty o ryzyku braku zgodnosci skupiajg si¢ na podstawowych zadaniach, kidre ma
spetnia¢ zarzadzanie ryzykiem braku zgodnodci, a wige dotycza:
v"  prawidlowosci wdrazania regulacji wewnetrznych;
v"ich dostosowania do obowigzujgcych przepisoéw prawa i standardow;
v" ocenie skutkdéw naruszen compliance.)
Sprawozdania z ryzyka braku zgodnosci zawieraja:
v’ oceng ryzyka braku zgodnosci, w tym informacje o zmianie profilu ryzyka;
v’ podsumowanie wszystkich naruszedi compliance, kitore wystapily w okresie
objetym raportem;
v rekomendowane $rodki naprawcze;
v oceng skutkéw rckomendowanych $rodkéw naprawczych, ktore byly wydawane
na biezgco lub zawarte w poprzednim raporcie.
Raporty o ryzyku braku zgodnosei dla Zarzadu i Rady Nadzorczej sporzadzane sa
przynajmniej raz na rok. Osoba ds. ryzyka braku zgodnosci na biezaco informuje Zarzad
Banku o przypadkach wystgpowania istoinych naruszefi compliance 1 ewentualnie
rekomenduje podjecie srodkow naprawczych.

2.4. Strategia w zakresie zabezpieczenia i ograniczenia ryzyka (art.435.1.d)

Celem ograniczenia ryzyka Bank wprowadzil szereg limitdw, pozwalajacych na dywersyfikacje
ryzyka oraz wdrozenie w odpowiednim momencie mechanizméw zapobiegajacych powstaniu
nadmiernego ryzyka.

W przypadku przekroczenia ustanowionego limitu, raporty zawierajg informacj¢ na temat przyczyn
przekroczenia, w tym ustalenia faktu, czy przekroczenic ma charakter jednorazowy czy jest
wynikiem zmian strukturalnych oraz rekomendacje dzialan umozliwiajacych utrzymanie ryzyka na
bezpiecznym dla Banku poziomie.

Ponadto wprowadzona zostata ,,Instrukcja prawnych form zabezpieczent wierzytelnosci banku w
Banku Spéldzielczym w Starej Bialej” majaca na celu zapewnienie bankowi zwrotu przystigujacej
mu w stosunku do klienta wierzytelnosci, w razie gdyby nie dokonal on splaty tej wierzytelnosci w
terminie ustalonym w umowie.

2.5. O$wiadczenie na temat adekwatnoéci ustaleii dotyczacych zarzadzania ryzykiem, dajace
pewnosé, ze stosowane systemy zarzagdzania ‘ryzykiem sj odpowiednie z punktu widzenia
profilu i strategii Banku ( art.;. 435.1.¢)
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Oswiadczenie Zarzadu Banku dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczgeyeh zarzadzania ryzykiem,
daigce pewnosé, Ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia'
profilu i strategii Banku stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszej Informac;ji.

2.6. Oswiadczenie na temat ryzyka, w kédrym pokriétce omoéwiono ogoélay profil ryzyka Banku
zwigzany ze strategig dzialalnosci ( art.435.1.f)

Oswiadczenie Zarzadu Banku na temat ogdinego profilu ryzyka Banku zawierajacego kluczowe
wskazniki i dane liczbowe, zapewniajace zewngtrznym zainteresowanym stronom calosciowy obraz
zarzadzania ryzykiem przez Bank, w tym tolerancj¢ na ryzyko okreslone przez Radg Nadzorcza
stanowi zataczniki nr 2 do niniejszej Informaciji.

2.7. Informacja w zakresie zasad zarzadzania

1. Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez czionkéw organu zarzadzajacego (
art. 435.2.a)

Czionkowie Zarzadu Banku nie zajmuja stanowisk dyrektorskich,

2. Polityka rekrutacji dotyczgca wyborn czlonkéw organu zarzgdzajgcego oraz
rzeczywistego stanu ich wiedzy, umiejetnosci i wiedzy specjalistycznej; strategia w
zakresie zréznicowania w odniesieniu do wyboru czlonkéw organu zarzadzajacego, jego
celow i wszelkich odpowiednich zadan okre§lonych w tej polityce oraz zakresu, w jakim te
cele i zadania zostaly zrealizowane ( art. 435.2,b-c)

W Banku obowigzuje ,Procedura oceny kwalifikacli czlonkéw Zarzadu oraz Zarzadu Banku
Spoéldzielezego w Starej Bialej”. Celem oceny jest stwierdzenie czy poszczegblni czlonkowie
Zarzadu z osobna oraz Zarzad kolegialnie daje r¢kojmig ostroznego i stabilnego zarzadzania
Bankiem, w tym prowadzenia dzialalnodci bankowej z zachowaniem bezpieczefistwa wikladéw i
lokat w nim zgromadzonych, a takze czy posiadaja wiedzg, doswiadczenie 1 umiejetnosci niezbgdne
do realizacii zarzadzania ryzykiem oraz czy ich reputacja osobista nie stwarza zagrozenia dla utraty
reputacji Banku.

3. Utworzenie ( badZ nie) przez instytucj¢ oddzielnego komitetu ds. ryzyka oraz liczby
posiedzen komitetu, ktdre sie odbyly ( art, 435.2.d)

Bank nie utworzyl oddzielnego komitetu ds, ryzyka.

4. Opis przeplywu informacji na temat ryzyk kierowanych do organu zarzadzajacego { art.
435.2.¢)

W Banku funkcjonuje system biezacego i okresowego informowania i raportowania o istotnych
rodzajach ryzyka, a podstawa monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem jest formalnie
ustanowiony system informacji zarzadczej.

System sprawozdawczos$ci zarzadezej dostarcza informacji na temat:

v rodzajow i wielkosei ryzyka w dziatalnosci Banku,
profilu ryzyka,

stopnia wykorzystania limitéw wewngtrznych,
wynikow testow warnnkow skrajnych,

ANENRN
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v skutkéw decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.

Raporty z zakresu oceny poziomu poszczegdlnych rodzajow ryzyka Banku otrzymuja:

Zarzad Banku i Dyrektorzy jednostek organizacyjnych z zakresu:

a) w cyklach miesigcznych w zakresie: ryzyka stopy procentowej, ryzyka plynnodci, ryzyka
kredytowego i adekwatnoséci kapitalowej

b) w cyklach kwartalnych w zakresie: ryzyka koncentracji, ryzyka operacyjnego i adekwatnosei
kapitalowej ,

¢} w cyklach rocznych w zakresie: ryzyka braku zgodnosei oraz innych ryzyk uznanych za istotne.

Rada Nadzorcza w cyklach kwartalnych otrzymuja raporty w zakresie okreslonym w podpunktach
a) ib), natomiast w zakresie okreslonym w podpunktach c) w okresach rocznych.

Monitorowanie ryzyka odbywa sic z czestotliwodeig umoztiwiajaca dostarczanie informacji o
zmianach profilu ryzyka Banku. Zakres oraz szczegblowosé sprawozdan wewnetrznych sa
dostosowane do rodzaju raportowanego ryzyka oraz odbiorcdw informacji.

Rzetelnodé, dokladnoéé oraz  aktualno$é dostarczanych informacji zapewnia wprowadzony w
Banku system kontroli wewngtrzne.

Szczegdlowe zasady dzialania systemu informacji zarzadezej reguluje w Banku odrgbna procedura.

Ponadto w regulacjach dotyczacych zarzadzania poszezegdlnymi rodzajami ryzyka bankowego
zostat okreslony w spos6b ogdlny zakres informacji zarzadezej z obszaru, ktérego dotyczy regulacja.

Rozdzial 3. Zakres stosowania wymogd6w rozporzadzenia CRR ( art. 436)

Bank nie posiadat podmiotéw zaleznych, w zwigzku z powyzszym nie dokonywal konsolidagji do
celéw rachunkowodci i regulacji ostroznosciowych.

Rozdzial 4. Fundusze wlasne ( CRR art. 437)

Bank przyjal strategie bezpiecznego funkcjonowania, oparta na utrzymaniu rozmiaréw dzialalnosci
obarczonej ryzykiem na poziomie adekwatnym do posiadanych funduszy wlasnych.

Rozporzadzenie CRR 575/2013 zmienilo dotychczasows strukture funduszy wiasnych bankéw. Z
dniem 1 stycznia 2014 r. Bank ujawnia informacje dotyczace funduszy wlasnych zgodnie z
przepisami art. 437 oraz 492 Rozporzadzenia 575/2013 CRR oraz zgodnie z wymogami
przedstawionymi w Rozporzadzeniu wykonawcezym Komisji (UE) nr 1423/2013 z dnia 20 grudnia
2013 r. ustanawiajacym wykonawcze standardy techniczne w zakresic wymogdéw dotyczacych
ujawnienia informacji na temat funduszy wlasnych instytucji.

Fundusze wlasne zgodnie z powyzszymi przepisami obejmuja:

1) Kapital Tier I w skiad ktérege wchodzi kapital podstawowy Tier I, obejmujacy miedzy
innymi skumulowane inne catkowite dochody, fundusz zasobowy, fundusz ogdlnego ryzyka
bankowego, fundusz udzialowy i kapitaly dodatkowe kapitalu Tier I obejmujace
wyemitowane obligacie;

2) Kapital Tier II, obejmujacy migdzy innymi pozyczki podporzadkowane spelniajace kryteria
okreslone w ‘art. 63 Rozporzadzenia 575/2013.

Niektére pozycje funduszy wlasnych, podlegaja korektom z tytuln pomniejszen w wyniku ich

amortyzacji.

W roku 2014 amortyzacji dziennej podlegal fundusz udzialowy oraz pozyczka podporzadkowana.
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Fundusz z aktualizacji srodkéw trwalych zostal zamortyzowany w roku 2014 w 160% i nie miat
wplywu na poziom funduszy wlasnych.

Fundusze wiasne wyniosly na dzien 31 grudnia 2014 r.
pordwnaniu ze stanem na poczatek roku o 2%, ti. 0 286 tys. zt.
Fundusze wiasne Banku skladaly si¢ z kapitalu podstawowego Tier I w wysokosdci 13.043 tys. 21
oraz kapitalu Tier I w wysokoécei 900 tys, zl. Udzial kapitalu Tier I w funduszach wlasnych ogdlem
stanowil 93,5%., kapitalu Tier 11 6,5%.

Bank do kapitalu Tier 1 zalicza za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego zweryfikowany zysk netto
biezacego okresu ( roku 2014) w kwocie 937 tys. zl a do Kapitalu Tier II pozyczke
podporzadkowana.

Elementy skiadowe funduszy wlasnych na potizeby obliczenia 1{gcznego wspdiczynnika
kapitalowego okreéla Rozporzadzenie Wykonawceze 1423/2013. Z uwagi na fakt, iz w Banku nie
wystepuje wiekszosci  elementow  skladowych funduszy wlasnych, o ktérych mowa w
Rozporzadzeniu 1423/2013 Bank prezentuje fylko te pozycje funduszy wiasnych, ktére w Banku

13.943 tys. z1 i zwigkszyly sig w

wystepowaly na dzien grudnia 2014 r.

Fundusze wlasne na dzieA 31 grudnia 2014 r.

stanowigce podstawe obliczenia facznego

wspdlczynnika kapitalowego

nstrumentow

1.. Kapital rezerwbwy {

Fundusz tworzony z odpiséw z

Art.26 ust, 1 lit, e

fundusz zasobowy i zyskdw oraz wplat wpisowego
rezerwowy)
2. i Fundusze og6lnego ryzyka 250 Fundusz tworzony z odpiséw 2+ Ay, 26 ust, 1it. £
zyskdw za kolejne lata
3. | Fundusz udziatlowy 1.148 Fundusz udziatowy tworzony z Korekty okresu przejsciowego
wplat Cz}OHk}SW Banku ) dotyczace instrumentow kapitalowych
Warto$é ﬂdZ!ﬂ!é}\’)CZ[D!}kO\\'SklCh zaiiczanych do CET 1 art. 483 (l) do (3)
Wg stanu na dzief 3“2‘20“ T | jar. 484487 Instrumenty kapitatowe
pomniejszona o udzialy A i
wypowiedziane w latach 2012- wyemitowane w zwiazku 2
2014 z uwzglednicniem zastosowaniem zasady praw nabytych
amordyzacii w wysokosei 20% w odniesieniu do instrumentow
stanowigeych pomoce pafstwa, ktore
spelntaja wymogi zakwalifikowania do
CET 1 okreslone w art. 484487
4. | Zyski zatrzymane za zgoda 937 Zweryfikowany wynik finansowy | Art. 26ust. ! lit. ¢
KNF nefto 2014 1. zaliczony za zgoda
KNF
Fundusz z akfuali zacji 282 Fundusz powstaly wroku 1995 1. | Kwota kwatifikujacych sie pozycji, o

drodkéw trwalych

z przeszacowania Stodkow
trwatych siosownie do
zarzadzenia Ministra Finansdw

ktorych mowa wart. 484 ust. 3

KAPITAL PODSTAWOWY:
R pried korek
regulacyjnymi

KAPITAL PODSTAWOWY

§rodkGw frwalych

-310

TIERI;
korekty regulacyjne
Wartosci niematerialne i -28 Warto$é netto wartosci Art. 36ust.1 it b
prawne nicma'te.ri ah:lych i prawnych

pommigiszajaca fundusze wlasne

zgodnie z przepisami art, 127

Prawa bankowego
Fundusz z aktualizacji -282 Fundusz powstaly wroku (995 r.

z przeszacowania Srodkdw
trwalych stosownie do
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zarzadzenia Ministra Finansow —

pomniejszajacy fundusze wiasne

w 100% stosownie do zalecen
KNF

mortyzowana w wysokosei 209
podstawy S

Fundusze vﬂasné faiem .1.3..943
{Laczny kapital = Kapital
Tier I +Kapital Tier 11}

Omdwienie elementdéw sldadowyech Funduszy wiasnych vjawnionvch na dzieh 31 grudnia 2014 r,

v Kapital rezerwowy sklada sie z funduszu zasobowego i rezerwowego. Poziom funduszu
rezerwowego wg stanu na dzien 31.12.2014 r. w relacji do stanu na poczatek roku wykazal
wzrost 0 1.235 tys. z. Zrodlem wzrostu funduszu byla nadwyzka bilansowa roku 2013
przekazana w calodei na fundusz rezerwowy;

v" Fundusz ogblnego ryzyka nie wykazal w roku 2014 zmian;

v" Fundusz udzialowy, z uwagi na brak cech ,wieczystoéci” nie moze byé, zgodnie z CRR,
zaliczany do funduszy wlasnych. W okresie przejsciowym, tj. 2014-2021 lat tylko czgsc
niezamortyzowana funduszu udzialowego bedzie zaliczana do funduszy wiasnych. Podstawg
obliczenia funduszu udzialowego, zaliczanego do funduszy wlasnych stanowi kwota
oplaconych udzialow wg stanu na dzieit 31.12.2011 r. pomniejszona o wszelkie wyplaty, ktore
mialy migjsce w latach 2012-2014 oraz 20% amortyzacji;

v' Instrumenty kapitalowe obejmuja pozyczke podporzadkowana zaliczang za zgoda Komisji
Nadzoru Finansowego do funduszy uzupelniajacych zgodnie z wezesniejszymi przepisami
prawa, Pozyczka zostala udzielona na okres kredytowania wynoszacy 7 lat, od dnia 28 grudnia
2010 r. do dnia 27 grudnia 2017 r.  Od dnia 1 stycznia 2014 r. podlegata amortyzacji zgodnie z
wytycznymi KNF. Roczna amortyzacja wyniosta 300 tys. zt.

Bank spelnia wymagania kapitalu zalozycielskiego okre$lone w art, 12 Dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwea 2013 1.

W roku 2014 nie dokonywano sekurytyzacji aktywow,
Rozdzial 5. Wymogi kapitalowe (CRR art. 438)
5.1 Opis metody stosowanej do oceny adekwatnosci kapitalowej

Celem procesu szacowania kapitahu wewnetrznego, jest ustalenie wielkosci kapitalu wewngtrznego
niezbednego do pokrycia wszystkich zidentyfikowanych, istotnych rodzajow ryzyka wystepujacego
w dzialalnodci Banku oraz zmian otoczenia gospodarczego, z uwzglgdnieniem  przewidywanego
poziomu ryzyka.

Kapital wewnetrzny stanowi sum¢ wymaganego kapitalu regulacyjnego oraz dodatkowych
wymogdw kapitalowych na pokrycie ryzyk nieujgtych oraz nie w pelni  pokrytych kapitatem
regulacyjnym.

Szacowanie kapitalu wewnetrznego tj. zweryfikowanie wymogu regulacyjnego oraz wyliczenie
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ewentualnych dodatkowych wymogéw  okre$la  procedura ,,Zasady szacowania kapitalu
wewngtrznego w Banku Spoldzielczym w Starej Bialej.”
Model przyjety przez Bank opiera si¢ na minimalnym wymogu kapitalowym ( 8%) wynikajacym z
Filaru 1. Podejdcie to zmierza do oszacowania, jakiego dodatkowego kapitalu moze wymagaé
uwzglednienie tych rodzajow ryzyka, ktére nie sq pokryte Iub nie sa w pelni pokryte przez
minimalny wymog kapitalowy ( 8%) wynikajacy z Filara L.

Budowa modelu (ICAAP) rozpoczyna sie od identyfikacji ryzyk wystepujacych w dziatalnosci
Banku. Ryzyka zidentyfikowane sa okresowo weryfikowane pod katem swojej istotnosci dla Banku.
Istotno$¢ ryzyka jest okreslana w stosunku do ustalonych przez Bank kryteriéw. Ryzyko uznane za
istotne jest uwzgledniane w rachunku kapitatn wewngtrznego.

Rezultatem procesu szacowania kapitalu wewnetrznego jest ustalenie calkowitego wymaganego
poziomu kapitahu na pokrycie wszystkich istotnych rodzajéow ryzyka i jego jakosciowa ocena.

Zasadniczym celem kapitalowym Banku jest sukcesywne zwiekszanie funduszy wlasnych oraz
utrzymanie ich na poziomie zgodnym z przepisami prawa, a takic zabezpieczajagcym
zidentyfikowane ryzyka istotne, wystgpujace w dzialalnosci Banku i utrzymanie catkowitego
wspodiczynnika kapitalowego na poziomie co najmniej 12% i wspblezynnika kapitatu Tier 1 na
poziomie co najmnigj 9%.

Bank postanowil, ze bedzie zarzadzal ryzykiem i kapitalem w taki sposéb, aby ryzyko ponoszone

przez Bank nie absorbowalo wigcej niz 88,5% funduszy wlasnych Banku. Przyjecie limitu ma
charakter ostroznos$ci owy i pozwala zachowaé margines bezpieczefistwa.,

Zarzgdzanie kapitalem odbywa sig zgodnie ze ,,Strategia zarzadzania i planowania kapitalowego w
Banku Spoldzielczym w Starej Bialej”. Bank co roku opracowuje i aktualizuje plan kapitatowy na
okres kolejnych pigciu lat.

Do wyliczenia wymogow kapitalowych na dzien 31 grudnia 2014 r. Bank stosowal przepisy
okreslone w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady 575/2013. Szczegdlowy spos6b
wyliczania wymogdw kapitalowych 2z tytulu poszezegélnych rodzajéw ryzyka reguluja
obowiazujace w Banku procedury wewnetrzne.

Bank Spétdzielczy w Starej Bialej stosuje nastgpujace metody wyliczania wymogdw kapitatowych:

a) metodg standardowa w zakresie ryzyka kredytowego,

b) metode podstawowego wskaznika w zakresie ryzyka operacyjnego,

Bank stosuje wspolezynnik wsparcia, o ktorym mowa w § 501 Rozporzadzenia CRR.

Wartod¢ aktywodw wazonych ryzykiem obliczonych dla ekspozycji wobec malego lub $redniego
przedsigbiorcy (MSP), zaliczanych do ekspozycji wobec przedsigbiorstw, ekspozycji detalicznych
lub ekspozycji zabezpieczonych hipotekami na nieruchomodciach, Bank dodatkowo mnozy przez
wspodtezynnik wsparcia rowny 0,7619.

Kapital regulacyjny na dzien 31,12.2014 r. zostal obliczony na ryzyko kredytowe i ryzyko
operacyjne, poniewaz Bank nie prowadzit w roku 2014 operacji walutowych.,

Wymog kapitalowy obliczony zostal w zakresie portfela bankowego, poniewaz wszystkie operacje
przeprowadzone przez Bank byly zaliczone do portfela bankowego.

Kapital wewnetrzny na poszezegoblne ryzyka obliczany jest jako koszt lub utracony przychdéd, ktéry
moze pojawi¢ sig w sytuacji nieoczekiwanej. Koszt lub utracony przychdéd obliczany jest na
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podstawie testéw warunkéw skrajnych, ktore Bank przeprowadza dla poszczegblnych rodzajow
ryzyka uznanych za istotne. Dodatkowym wymogiem kapitalowym bgdzie kwota o jaka koszt lub
utracony przychéd przekroczy akceptowalny poziom ryzyka.

Na dzien 31.12.2014 r. Bank spetnial wszystkie wymogi w zakresie adekwatnoéci kapitalowej.
5.2. Wymog z tytulu ryzyka kredytowego

Wymoég kapitatowy z tytulu ryzyka kredytowego zostal wyliczony z wykorzystaniem metody
standardowej.

Ponizsza tabela przedstawia kwoty stanowiace 8% ekspozycji wazonej ryzykiem po zastosowaniu
wspolezynnika wsparcia wobec (MSP) dla kazdej z klas ekspozycji wg stanu na dzied 31.12.2014
roku.

i Stannal’
-31.12.2014r. __
1. | Ekspozycje wobec rzadow centralnych lub bankéw centralnych X
2. | Ekspozycje wobec samorzadéw regionalnych lub wiadz lokalnych 41 |
3. | Ekspozycje wobec podmiotdw sekiora publicznego 10
4. | Ekspozycje wobec instytucji 587
5. | Ekspozycje wobec przedsigbiorcow 452
6. | Ekspozycje detaliczne 1.123
7. | Tkspozycie zabezpieczone hipotekami na nieruchomos$ciach 4.670
8. | Ekspozycje, kidrych dotyczy niewykonanie zobowigzania 331
9. | Ekspozycje w postaci jednostek uczestnictwa lub udziatow w X
przedsicbiorstwach zbiorowego inwestowania
1. | Ekspozycje kapitalowe 86
12, | Inne pozycje 283
SUMA poz. od 1 do 12 7.583

Poziom kapitalu wewngtrznego na dziefi 31 grudnia 2014 r. przedstawia ponizsza tabela.

Ly - Wyszezegbhnienie
1. Kapital wewnetrzny na ryzyko kredytowe 10.093
1.1 - kapital regulacyjny 7.583
1.2, - dodatkowy kapital 2.510
2. Kapital wewnetrzny na ryzyko operacyine 995
2.1, - kapital regulacyjny 985
2.2, - dodatkowy kapital X
3. KAPITAL REGULACYJNY 8.578
DODATKOWY KAPITAL 2.510
4, KAPITAL WEWNETRZNY 11.088
5. FUNDUSZE WLASNE 13.943
6. Laczny wspblezynnik kapitalowy 13,0%
7. Wspolczynnik kapitalu podstawowego Tier 1 12,2%
8. Wspdlezynnik kapitalu Tier 1 12,2%
0. Wewngetrzny wspdlczynnik kapitalowy 10,1%
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Dodatkowy wymog kapitalowy w kwocie 2.510 tys. zl. zostal obliczony na ryzyko kredytowe,
poniewaz wynik testu warunkéw skrajnych przekroczyt akceptowalny poziom ryzyka. Kapital
wewnetrzny na pozostale ryzyka istotne nie wystapil.

Wedtug stanu na dzien 31.12.2014 r. kapital regulacyjny wyniost 8.578 tys. zi, kapital wewnetrzny
11.088 tys. z1.

Wartos¢ wewngtrznego wymogu kapitalowego byla wynikiem ryzyka ponoszonego przez Bank.

Rozdzial 6. Ekspozycje na ryzyko kredytowe kontrahenta (CRR art. 439)

Bank nie oglasza informacji w zakresie ryzyka kredytowego kontrahenta, poniewaz w Banku ni¢
wystgpowaly instrumenty pochodne oraz transakcje z przyrzeczeniem odkupu w rozumieniu art. 439
CRR.

Rozdzial 7. Bufory kapitalowe (CRR art. 400)

Na dzien 31 grudnia 2014 roku Bank nie byt zobowiazany do ujawniania informacji w tym zakresie.
Rozdzial 8. Wskazniki globalnego znaczenia systemowego (CRR art.. 441)

Obowigzek ujawnienia nie dotyczy Banku.

Rozdzial 9. Korekty z tytulu ryzyka kredytowego ( CRR art, 442)

Ryzyko kredytowe zwigzane jest z mozliwoscia wystapienia strat finansowych spowodowanych nie
wywigzaniem sie kontrahenta Banku ze zobowigzan wynikajacych z warunkow umowy. Z uwagi na
mozliwosé poniesienia przez Bank relatywnie duzych strat, ryzyko kredytowe istotnie wplywa na
dzialalnoé¢ Banku.
Celem strategicznym w zakresie dziatalnosci kredytowej jest budowanie odpowiedniego do
posiadanych funduszy wlasnych portfela kredytowego, =zapewniajacego odpowiedni poziom
dochodowosci.
Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem kredytowym obejmujace podstawowe kierunki
dzialan, tj.:
v" budowa bezpiecznego, zdywersyfikowanego portfela kredytowego, w tym portfela ekspozycji
zabezpieczonych hipotecznie oraz portfela detalicznych ekspozycji kredytowych;
v podejmowanie dzialah majacych na celu zabezpieczenie si¢ przed ryzykiem pojedynczej
transakcji oraz ryzykiem portfelowym;
v podejmowanie dzialafi organizacyjno-proceduralnych.

Dia wyliczania wymogu kapitatowego z tytulu ryzyka kredytowego, nastepujace ekspozycje uznaje sig
za ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowiazania:

1) ekspozycje ktdérych okres przeterminowania przekracza 90 dni, a przeterminowana kwota
przekracza w przypadku ekspozycji detalicznej 500 zi, w przypadku pozostalych klas
ekspozycja przeterminowana przekracza 3.000 zl;

2) ekspozycja zostala zaklasyfikowana do kategorii ryzyka ,,zagrozone”.

W sytuacji, gdy kredytobiorca posiada kilka ekspozycii, ale tylko czg$¢ z nich dotyczy niewykonania
zobowiazania, do tej klasy zaliczane sa tylko ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowiazania

- w przypadku ekspozycji wobec klientéw detalicznych; wszystkie ekspozycje kredytobiorcy — w
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przypadku pozostalych klient6w.

Stosowane w rachunkowosci definicie pozycji przeterminowanych i o utraconej jakoSci ( art.

4422)

Ekspozycja przeterminowana — ekspozycja, ktorej przeterminowanie przekracza 90 dni, a
przeterminowana kwota przekracza, w przypadku ekspozycji detalicznych 500 zlotych, zas w
przypadku pozostalych klas ekspozycji, przeterminowana kwota przekracza 3.000,00 zt zgodnie z
podejsciem okre$lonym w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2008 roku w sprawie
zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dzialalnoscia bankdw ) Dz. U. Nr 235, poz. 1589)

Ekspozycjami zagrozonymi sg naleznosei o kategorii: ,,ponizej standardu”, ,,watpliwe” i ,,stracone”
zgodnie z kryteriami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw w sprawie zasad tworzenia
rezerw na ryzyko zwigzane z dzialalnoscia bankéw z dnia 16.12.2008 1. z pdiniejszymi zmianami.

Bank dokonuje klasyfikacji ekspozycji kredytowych do odpowiednich kategorii ryzyka, stosujgc dwa
kryteria:
»  Kryterium terminowosci — terminowos¢ splaty kapitatu lub odsetek,
»  Kryterium ekonomiczne — badanie sytuacji ekonomiczno-finansowej dluznika
( kredytobiorcy).

Bank rozréznia nastgpujace rodzaje naleznosci zagrozonych:
1) w odniesieniu do ekspozycji kredytowych innych niz detaliczne:
a) ekspozycje kredytowe ,,ponizej standardu” — obejmujace:

- ekspozycje kredytowe, w przypadku ktorych opdznienie w splacie kapitatu ub odsetek
przekracza 3 miesigce i nie przekracza 6 miesigey,

- ekspozycje kredytowe wobec dluznikéw, ktorych sytuacja ekonomiczno-finansowa
moze stanowié zagrozenie terminowej splaty ekspozycji;

b} ekspozycje kredytowe ,,watpliwe” - obejmujace:

- ekspozycje kredytowe, w przypadku ktérych opdznienie w splacie kapitatn lub odsetek
przekracza 6 miesigcy i nie przekracza 12 miesigey,

- ekspozycje kredytowe wobec dluznikdw, ktérych sytuacja ekonomiczno-finansowa
ulega znacznemu pogorszeniu, a zwlaszcza gdy ponoszone straty w sposob istotny
naruszaja ich kapitaly ( aktywa netto);

¢} ekspozycje kredytowe , stracone” - obejmujace:

- ekspozycje kredytowe, w przypadku ktorych opdznienie w splacie kapitalu lub
odsetek przekracza 12 miesigey,

- ekspozycjie kredytowe wobec diuznikéw, ktérych sytwacja ekonomiczno
finansowa pogorszyla si¢ w spos6b nieodwracalnie uniemozliwiajacy splacenie dhagu,

- ckspozycje kredytowe wobec dluznikéw, w stosunku do ktérych ogloszono
upadio$¢ lub w stosumku do ktoérych nastapilo otwarcie likwidacji z wyjatkiem, gdy
nastepuje ona na podstawie przepisow o komercjalizacji i prywatyzacji,

- ekspozycje kredytowe wobec dhuznikow, przeciwko ktérym bank zlozyl wniosek
0 wszezecie postgpowania egzekucyjnego,

- ekspozycje kredytowe kwestionowane przez dhuznikéw na drodze postgpowania

sgdowego,
ekspozycje kredytowe wobec diuznikéw, ktérych migjsce pobytu jest nieznane i
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ktérych majatek nie zostal ujawniony;
2) w odniesieniu do ekspozycji kredytowych wynikajacych z pozyczek 1 kredytdw
detalicznych:
a) ekspozycje kredytowe ,normalne” — obgjmujace ekspozycje, w przypadku ktérych
opdznienie w splacie kapitalu lub odsetek przekracza 6 miesiecy,
b) ekspozycje kredytowe ,stracone” — obejmujace:
- ekspozycje, w przypadku ktérych opdinienie w splacie kapitalu lub odsetek
przekracza 6 miesigey,
- ckspozycje kredytowe wobec dhuznikéw, przeciwko ktérym Bank zlozyl winiosek
0 wszczgeie postgpowania egzekucyjnego,
- ekspozycje kredytowe wobec dhuznikéw, ktérych miejsce pobytu jest nieznane i
ktorych majatek nie zostal ujawniony.

Opis_strategii przyjetych w celu okreflenia korekt z tytulu szczegdlnego i ogdlnego ryvzyka
kredvtowego { art, 442 b )

Bank tworzy rezerwy celowe na ryzyko zwigzane z dzialalnoscia Banku w odniesieniu do ekspozycji

kredytowych zaklasyfikowanych do kategorii:

v ,normalne” — w zakresie ekspozycji kredytowych wynikajacych z pozyczek i kredytéw
detalicznych,

v ,pod obserwacjg”,

v’ zagrozonych”, w tym do kategorii ,,ponizej standardu”, ,,watpliwe”, ,,stracone”.

Wysokodé rezerw celowych zwigzana jest bezpoSrednio z kategorig ryzyka, do ktdrej zostala

zaklasyfikowana ekspozycja oraz z jako$cia przyjetych zabezpieczen prawnych ekspozycji.

Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci. Naleznosci z rozpoznana utratq wartoéci wyceniane

sq na podstawie indywidualnej oceny uwzgledniajacej okres przeterminowania,  warunki

ekonomiczno-finansowe oraz pizyjete zabezpieczenia. Wycena naleznosci sporzadzana jest wedlug

formuly: nalezno$¢ brutto pomniejszana jest o efektywng stope procentows i warto§é utworzonej

rezerwy celowej.

Nalezno$¢ bez utraty wartodci w sytuacji normalnej wyceniana jest portfelowo raz w miesigcu

wedlig formuly: naleznosé brutto pomniejszana jest o ESP oraz warto§é utworzonych rezerw

celowych,

Naleznos¢ bez utraty wartosci w sytuacji ,,pod obserwacja” wyceniana jest indywidualnie, w sposob

opisany w naleznosciach zagrozonych.
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Calkowita kwota ekspozycji po rozliczeniu_réwnowazacych sie transakeji i bez uwzglednienia
skutkéw ograniczenia ryzyka kredytowego, a takze $rednia kwote ekspozycji w danym okresie
z podzialem na rézne kategorie ekspozycji { art. 442 ¢)

Nalezno$ci Banku wedlug stanu na dziefi 31.12.2014 r. przedstawia ponizsze zestawienie

Lp - Stanna

31122014 r.
e o tyseml]
1. 40.424
2. Kredyty i pozyczki 119.732
3. Skupione wierzytelnodci 817
4, Zrealizowane gwarancje 167
5. Qdsetki 1.079
6. Korekty wartosei {-) 910
Nalezno$ct brutto razem 161.309

Rezerwy (-} 1.018

NaleZno$ci netto razem 160.291

Ekspozycje kredytowe wedtug wyceny bilansowej ( po korektach rachunkowych ) na dzien
31.12.2014 r. bez uwzgledniania skutkéw ograniczania ryzyka kredytowego oraz srednig kwotg
ekspozycji z 4 standw kwartalnych 2014 , tj. I, IL TIL i IV kwartat 2014 r. w podziale na klasy

przedstawia ponizsza tabela ( dane w tys. z1.)

o Srednia kwota w
okresie 2014 v 20
v b S e i e CH{stanypa
1. | Ekspozycie wobec rzaddw centralnych lub bankéw
centralnych 205 770
2. i Ekspozycje wobec samorzadéw regionalnych lub wladz 2176
lokalnych 2.587
3 Ekspozycje wobec podmiotéw scktora publicznego 178 218
4. | Ekspozycje wobec instytucji 39.666 32.549
5. | Ekspozycje wobec przedsighiorcow 7.642 11.085
6 Ekspozycje detaliczae 26.803 27.458 |
7. | Bkspozyeje zabezpieczone hipotekami na 94.838 93.261
nieruchomodéeiach
8. | Ekspozycie, ktérych dotyczy niewykonanie 4.056 3.751
zobowiazania
9. | Ekspozycje w postaci jednostek uczestnictwa lub 0 0
udzialéw w przedsigbiorstwach zbiorowego
inwestowania
10.! Ekspozycje kapitatowe 1.075 1.075
i1.1 Inne ekspozycje 7.071 5.910
3 RAZEM: 187.187 178.253

Rozkiad geograficzny ekspozyeji w podziale na obszary waZne pod wzgledem istotnych

kategorii ekspozycii

wraz z dodatkowymi szczegélnymi podzialami_w stosowanych

przypadkach ( art. 442 d)

Podstawowy teren dziatania Banku Spéldzielezego w Starej Bialej, obejmuje obszar 2 powiatow
tj. powiatu sierpeckiego , w obrebie ktorego zlokalizowany jest Oddzial Banku w Mochowie oraz
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powiatu plockiego, na terenie ktoérego znajduje si¢ Centrala Banku, Oddzial w Plocku oraz Oddzial
w Lacku. Zgodnie z zapisami ustawy o funkcjonowaniu bankéw spotdzielezych, ich zrzeszaniu sig
i bankach zrzeszajacych, Bank moze dziala¢ takze w powiatach przylegajacych do podstawowego
terenu tj. w powiecie gostyninskim, lipnowskim, plockim-grodzkim, plofiskim rypifiskim,
sochaczewskim, zuromifskim oraz wloclawskim. Jednak w rzeczywistodei glowny teren, na
ktérym skupia sig¢ dzialalnos¢ Banku, a takze gdzie ma miejsce zamieszkania wiekszo$é jego
udzialowcow oraz klientéw, zamyka sie w obrebie trzech gmin tj. Stara Biala, Mochowo, Lack i

Ptock.

W ocenie Banku ryzyko kredytowe na terenie dziatania Banku jest jednorodne i nie zachodzi
potrzeba badania zaangazowania w poszczegdlne gminy badz powiaty.

Rozklad ekspozycii w zaleznosci od branzy lub typu kontrahenta z podzialem na kategorie
ekspozyeii, w _tym okreSlenie ekspozycji webec MSP, wraz z dodatkowymi szczegélowymi

podzialami w stosowanych przypadkach (art. 442 e)

Struktura zaangazowania ( kapital i odsetki) Banku wedlug typu kontrahenta w rozbiciu na
kategorie naleznosci wedlug stanu na dzien 31.12.2014 r. zostala zaprezentowana w ponizszych

tabelach:
1. Banki
1.1, Naleznosci normalne
1.2, Naleznoécei pod obserwacia -
1.3. Naleznosei zagrozone -
Razem zaangazowanie w sektorze finansowym: 40.469
L SEKTORNIEFINANSOWY. @ = 0 B
1, Przedsigbiorstwa i spolki pafistwowe -
Naleznosci normalne -
Nateznosci pod obserwacia -
Naleinosci zagrozone -
2. Przedsighiorstwa i spolki prywatne oraz spoéldzielnie 30.837
Naleznodci normalne 25322
Nateznosei pod obserwacia 1.025
Naleznodci zagrozone 4.490
3. Przedsigbiorey indywidualni 18.530
Naleznoéci normalne 17.335
Naleznodci pod obserwacia 579
Naleznosci zagroZzone 616
4, Osoby prywatne 24.465
Naleznosci normalne 22.462
Naleznodci pod obserwacia 1.522
Naleznoéci zagrozone 481
5. Rolnicy indywidualni 45.179
Naleinosci normalne 44.475
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Naleznoéci pod obserwacja 697

Naleznosci zagrozone 7

6. Instytucje nieckomercyjne dzialajace na rzecz 99
sospodarstw domowych

Naleznosci normalne 99
Naleznosci pod obserwacia -
Naleznosci zagrozone -

Razem zaangazowanie w sektorze niefinansowym: 119.110

Naleznodci normalne 2.562

Naleznodci pod obserwacia -
Naleznoéci zagrozone -
‘Razem zaangaZowanie w sektorze budzetowym: 2.562

Strukture zaangazowania Banku w poszczegdlnych branzach wedlug stanu na dzief 31.12.2014 r.
przedstawia ponizsza tabela:

Naleznosci

“ota :
o TR Zaangazowania,
Rolnictwo 48.256

Gornictwo i - - -
wydobywanie

Przetwdrstwo 10.176 2,193 276
_przemyslowe

11.326 1.174 537
Budownictwo
Handel mutowy i 18.295 1.000 -
detaliczny; naprawa
pojazdéw
samochodowych;
wiaczajac motocykle

Transport, gospodarka 6.038

magazynowa
Inne 7.299 7 7
Ogdlem: 101.390 4,381 825

Zestawienie rezyvdualnyeh terminéw zapadalnocei dla wszystkich ekspozycii z podzialem na
kategori¢ ekspozyeji wraz z  dodatkowymi  szezepdlowymi podzialami w stosowanych

przypadkach (art. 442 f)

Strukture ekspozycji wedlig okreséw zapadalnodci ( bez odsetek) w podziale na istotne klasy
naleznoéci wedhug stanu na dzief 31.12.2014 r. przedstawia ponizsza tabela ( dane prezentowane w

tys. zi.)
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. . Bez okre§lonego powil ow. 5 do ow.10 ow. 20

Klasy naleznosci frming €% | do 1 roku rok;.la:io D P 10 lat dl':] 20 It P Iat
1.Kasa 2.505 g | - _
2.Nalezno$ei od  sektora 4.804 35.620 - - - -
finansowego
- pozostale monetarne 4.804 35.620 - - - -
instytucje finansowe
3.Naleznosci od  sektora 29.199 24.431 39.018 20.187 7.417 464
niefinansowego
- gospodarstwa domowe 11916 19.300 32310 17.107 6.766 464
- przedsigbiorstwa 17.185 4.757 5.694 2.004 554 -
- instytucje niekomercyjne 98 - - - - -
4 Naleznosci od sektora - 374 1.014 1.076 97 -
instytucji rzadowych i
samorzadowych
RAZEM: 36.508 60.051 39.018 20.187 7.417 464

Podzial na istotne branze lub typy kontrahenta — kwoty: (art.422 g)

1) ekspozycji o utraconej wartosci i ekspozycji przeterminowanych, przedstawione

oddzielnie,

2) korekt z tytulu szczegolnego i ogélnego rvzyka kredytowego,

3)

narzutéw zwigzanych z korektami z tytulu szczegdlnego i

ogolnego rvzyka

kredytowego w danym okresie sprawozdawezym.

Strukture naleznosci zagrozonych w warto$ci bilansowej, tj. po pomniejszeniu o utworzone rezerwy
celowe i pobrang prowizjg od udzielonych kredytow rozliczang wg ESP w rozbiciu na istotne klasy
ekspozycji kredytowych wg stanu na dzien 31.12.2014 r. przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Typ kontrahenta Warto$¢ w tys. zl
1. Przedsigbiorstwa i spélki oraz spéldzielnie
Naleznosci zagrozone ( kredyty i odsetki) 4.490
Kredyty zagrozone, w tym: 3.862
Kredyty przeterminowane 3.267
Odsetki 628
Rezerwy celowe 856
Korekta wartosci 24
Warto§¢ bilansowa 3.610
2 Przedsigbiorcy indywidualni
Naleznosci zagrozone ( kredyty i odsetki) 616
Kredyty zagrozone, w tym: 512
Kredyty przeterminowane 487
QOdsetki 104
Rezerwy celowe 21
Korekta warto$ci 6
Warto$§¢ bilansowa 589
3. | Osoby prywatne o
Naleznoéci zagrozone ( kredyty i odsetki) 481
Kredyty zagrozone, w tym: 385
Kredyty przeterminowane 355
Odsetki 96
Rezerwy celowe 39
Korekta wartosci 6
Wartoé¢ bilansowa 436
4. Rolnicy indywidualni
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Naleznodei zagrozone ( kredyty i odsetki)
Kredyty zagroZzone, w tym:

Kredyty przeterminowane

Odsetki

Rezerwy celowe

Korekta wartofci -
Wartosé bilansowa

1| ~3| =1

W

b

Warto$¢ netto wszystkich ekspozycji zagrozonych wyniosla 4,637 tys. zt

Uzgodnienie zmian korekt o szczegélne i ogélne ryzyko kredytowe dla ekspozyeji o utraconej
wartosei { art. 442 i}

Rezerwy celowe na ryzyko zwigzane z ekspozycjami kredytowymi zaklasyfikowanymi do kategorii
»pod obserwacja®, ,ponizej standardu”, ,watpliwe” i ,stracone” tworzy si¢ na podstawie
indywidualnej oceny ryzyka obcigzajacego dang ekspozycje, jednak w wysokosci co najmniej
wyInaganego poziomu rezerw, stanowiacego w relacji do podstawy tworzenia rezerw celowych:

- 1,5% - w przypadku kategorii ryzyka ,,pod obserwacja”,

- 20% - w przypadku kategorii ryzyka ,,ponizej standardu”,

- 50% ~ w przypadku kategorii ryzyka ,watpliwe”,

-100% - w przypadku kategorii ryzyka ,stracone”.

o Stanma
poczatek roku
~obrotowe

‘Rozwigzal

Naleznro$ci pod obserwacja 58 - 74 577 55
-sektor finansowy - - - -
-sektor niefinansowy 58 74 77 55
-sektor budzetowy - - - -
Naleznosci ponizej standardu 33 109 65 77
-sektor finansowy - - - -
-sektor niefinansowy 33 109 65 77
-sektor budzetowy - - - -
Naleznodci watpliwe 21 56 71 6
-sektor finansowy - - - -
-sektor niefinansowy 21 56 71 6
- sektor budzetowy - - - -
Naleznedci stracone 695 1.205 1.66 838
- sektor finansowy - - - -
- sektor niefinansowy 695 1.205 1.062 838
-sektor budzetowy - - - -
Razem: 807 1444 1.275 976

w roku 2014 spisano w ciezar rezerw celowych 1.173,87 zi kredytéw zagrozonych. Ponadto w
roku 2014 odzyskano 48.993,17 zl, z tytulu kredytow uprzednio spisanych w straty Banku.
Odzyskane naleznosci ujete zostaly w Rachunku zyskow i strat jako pozostale przychody Banku.

Stan korekt wartodci z tytulu zaplaconych przez klienta prowizji od naliczonych kredytow
na poczatek i koniec roku 2014 zaprezentowano w ponizszej tabeli (dane w tys. z1):
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Stanna | Strukiwra | Stanna || Struktura
1,20 % e 3LT220 s

SEKTOR NIEFINANSOWY
- w syfuacji normalnej 830 95 849 93
- w sytuacji pod obserwacja 21 2 24 3
- W sytuacji ponizej standardu 5 1 23 3
- w sytuacji watpliwej 6 1 - -
- W sytuacji straconej 12 1 14 1
RAZEM: 874 100 910 100
SEKTOR BUDZETOWY
- w sytuacji normalnej - - -

Rozdzial 10. Aktywa wolne od obcigzen ( CRR art. 443)

Do czasu opracowania regulacyjnych standardéw technicznych, tj. do dnia 1 stycznia 2016 r, —
obowiazek ujawniania nie dotyczy Banku.

Rozdzial 11. Korzystanie z ECAI — Zewnetrznych instytucji oceny wiarygodnosci
kredytowej (CRR art. 444)

W 2014 roku Bank nie korzystal z ustug zewnetrznej firmy ratingowej.
Rozdzial 12. Ekspozycja na ryzyko rynkowe (CRR art. 445)

W 2014 r. Bank nie $wiadczyl ustug skupu i sprzedazy wartodei dewizowych,
Wymég kapitalowy wyznaczony na ryzyko rynkowe, zgodnie z art. 92 ust. 3 lit. b) CRR nie dotyczy
Banku.

Reozdzial 13. Ryzyko operacyjne (CRR art. 446)

Ryzyko operacyjne to ryzyko poniesienia przez Bank strat, wynikajacych z niedostosowania lub
zawodnosci wewnetrznych procesdw, Indzi, systeméw informatycznych lub zdarzen zewnetrznych.
Bank obliczajac wymdg kapitalowy z tytulu ryzyka operacyjnego stosuje metode podstawowego
wskaznika (BIA).

Klasyfikacja zdarzefi operacyjnych stuzy identyfikacji przyczyn powstawania tych zdarzen,
pomiarowi ryzyka operacyjnego oraz wykorzystania narzgdzi statystycznych,

Rejestr zdarzei ryzyka operacyjnego zgodnie z nowa Rekomendacja M KNF obegjmuje 7 kategorii.
Proces ewidencji incydentdw ryzyka operacyjnego realizowany jest za pomoca programu
informatycznego wspomagajacego zarzadzanie ryzykiem operacyjnym, ktory umozliwia rejestracje,
analize pomiar i monitorowanie ryzyka.

W 2014 r. zarejestrowano ltacznie 72.501 incydentéw ryzyka operacyjnego o lacznej wartodci
bezposrednich strat w wysokodei 5 tys. zh. Limit kapitalu na ryzyko operacyjne nie zostal
przekroczony, Incydenty z kategorii 6 i 7 stanowig okolo 100 % ogdlu zarejestrowanych zdarzen
ryzyka operacyjnego i dotycza gléwnie: awarii bankomatéw, awarii sprzetu komputerowego, W
kategorii dokonywanie transakcji, dostawa oraz zarzadzanie procesami rejestrowane sg zdarzenia
systemowe pobierane z Giéwnego Systemu Bankowego i dotycza glownie bledéw operatorow
Gioéwnego Systemu Bankowego, uzytkownikéw Internet Bankingu oraz bledéw komunikacji i

logowania.
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Rejestr zdarzen ryzyka operacyjnego w 2014 1.

i 1._'3-3-{-'_Stl_jéty '_":j
bezposrediie -

Podzial we kategorii -

Oszustwa wewnetrzne - -

Oszustwa zewngtrzne - -

Polityka kadrowa i bezpieczenstwo w miejscu pracy - -

Klienci, produkty i praktyki biznesowe - -

Uszkodzenia aktywéw -

Zaki6cenia dzialalnodci i bledy systemowe 34 5

SIENESIISIE

Dokonywanie fransakeiji, doslawa oraz zarzadzanie procesami 72.501 -

RAZEM: 72.535 5

W celu ograniczenia ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dzialaf prewencyjnych, na rzecz
sprawnego dzialania bankomatéw, w zwigzku z rosnacg samoobstuga klientéw. W roku 2014 nie
odnotowano zdarzefi w zakresie ryzyka operacyjnego, ktére istotnie wplynelyby na bezpieczenstwo
funkcjonowania Banku.

Rozdzial 14, Ekspozycje w papierach kapitalowych nieuwzglednionych w portfelu handlowym
(CRR art. 447)

Zrdznicowanie miedzy ekspozycjami pod wzglgdem ich celow, w tym w zakresic zyskow
kapitatowych oraz celéw strategicznych, a takze przeglad stosowanych technik rachunkowodci oraz
metod wyceny, w tym zasadnicze zalozenia i praktyki majace wplyw na wyceng oraz wszystkie
znaczace zmiany tych praktyk (art. 447 a)

Podzial ekspozycji ze wzgledu na cel nabycia oraz opis stosowanych zasad rachunkowosci i metod
wyceny, w tym podstawowe zalozenia i praktyki majace wplyw na wyceng oraz opis wszelkich
istotnych zmian tych prakiyk przedstawiono ponizej.

Papiery wartosciowe dostepne do sprzedazy, nie notowane na gieldzie wg stanu na dzien 31.12.2014
roku.

S R R 1Y e R

L Ru&zajekspuzyc_u S -_ﬁijil_u'diialow'-.; o bilansowar o Ceinabyua

1. Akcje SGB-Banku S.A. 8.634 975.064,00 zl. | Przyczyny
strategiczne

2. Akcje BPS 5.A 1 1,63 zk. | Przyczyny
strategiczne

3. | Akcje BGZ 1 29,72 zt. | Przyczyny
strategiczne

Razem: 8.636 975.095,35 z1.

W portfelu Banku na dzieh 31.12.2014 r. znajduje sig 8636 szt. akeji, z tego akeje
SGB-Banku S.A. w Poznaniu w kwocie 975.064,00 zl. o wartosci nominalngj 100 =zl za
sztuke. Bank posiada jedna akcje Banku Polskiej Spétdzielczosei w kwocie 1,63 zi. oraz
jedna akcje Banku Gospodarki Zywnoéciowej w kwocie 29,72 zl.

Akcje wycenione zostaly wedlug wartosci godziwej, za ktéra przyjeto wartos¢ ksiggowa podmiotu
emitujacego, nie wyzsza niz cena nabycia
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Bankowe papiery wartosciowe wedlug stanu na dzien 31.12.2014r. przedstawia ponizsze
zestawienie:

1. :Bankowe pap, wart. 10 | 100

SGB-Banku S.A przyczyny strategiczne
16 100
Razem: -

Bank posiada papier wyemitowanych w dniu 14 grudnia 2012 roku przez SGB-Bank S.A.
w Poznaniu o wartodei nominalnej 10 tys. zt za sztukg, ktorych warto$é wraz z naliczonymi
odsetkami na dzien 31.12.2014 r. wynosi 100 tys. zl. Zasady naliczania i wyplaty odsetek od
BPW okreslone zostaly w prospekcie emisyjnym SGB-Bank S.A. w Poznaniu.

Papiery warto§ciowe wycenione zostaly wedlug wartoSci godziwej, za ktdrg przyjeto wartosé
ksiggowa podmiotu emitujacego, nie wyzsza niz cena nabycia.

Zgodnie z przyjeta w Banku Polityka rachunkowosci wyceny aktywow i pasywdw na dzied
bilansowy dokonuje sig wedlug zasad okreslonych w ustawie, z uwzglednieniem odpowiednio
przepisdbw W sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwiazane z dzialalno$cig bankodw,
przepisdéw rachunkowosci zabezpieczeii oraz nastepujacych zasad:

1) Aktywa finansowe przeznaczone do obrotu wycenia si¢ wedlug wartosci godziwej, a aktywa
finansowe (udzialy i akcje), dla ktérych nie istnieje aktywny rynek wedlug wartosci godziwej.
Roéznicg wartosei rynkowej lub wartodei godziwej zalicza sig¢ odpowiednio do przychoddw lub
kosztow z operacji finansowych;

2} Aktywa finansowe utrzymywane do terminu zapadalnodci wycenia si¢  wedlug
zamortyzowanego kosztu z uwzglednieniem efektywnej stopy procentowej;

3) Udzielone kredyty i pozyczki oraz inne nalezno$ci banku, ktdre nie sg przeznaczone do obrotu,
wycenia si¢ wedlug zamortyzowanego kosztu, z uwzglednieniem efektywnej stopy
procentowej;

4) Aktywa finansowe dostgpne do sprzedazy wycenia si¢ wediug wartosei godziwej, wyliczonej w
oparciu o warto$¢ ksiggowa podmiotu emitujacego, nie wyzsza niz cena nabycia, a skutki
zmiany wartosci godziwej odnosi sig na kapital ( fundusz) z aktualizacji wyceny;

5) Aktywa finansowe, ktorych wartosci godziwej nie mozna wiarygodnie ustalié, wycenia si¢
wedlug zamortyzowanego kosztu.

6) Zobowiazania finansowe przeznaczone do obrotu wycenia sig wedlug wartosci godziwej. Skutki
zmiany wartosci godziwej odnosi sig do przychoddw lub kosztéw z operacji finansowych.

7) Zobowiazania finansowe nie przeznaczone do obrotu wycenia sie w  wysokosci
zamortyzowanego kosztu, z uwzglednieniem efektywnej stopy procentowej.

8) Zobowiazania dotyczace gospodarki wlasnej wycenia si¢ w kwocie wymagajacej zaplaty.

9) Srodki trwale i warto$ct niematerialne 1 prawne  wycenia si¢ wedlug ceny nabycia
pomniejszonej o odpisy amortyzacyjne ( metoda liniowa);

10) Fundusze wlasne wycenia si¢ w warto$ciach nominalnych;
11} Aktywa pienigzne wycenia si¢ w wartosciach nominalnych;

12}y Rezerwy wycenia si¢ w uzasadniongj, wiarygodnie szacownej wartosei.
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Rozdzial 15. Ekspozycja na ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom
nieuwzglednianym w portfelu handlowym ( CRR art, 448)

Charakter rvzvka stopy procentowej i zasadnicze zaloienia oraz czestotliwo§é pomiardw
ryzyka stopy procentowej (ari. 448 a)

Ryzyko stopy procentowej definiowane jest jako niebezpieczefstwo negatywnego wplywu zmian
stop procentowych na wynik finansowy oraz na ksztaltowanie si¢ poziomu funduszy wiasnych
Banku.
W ramach ryzyka stopy procentowej Bank wyrdznia nastgpujace kategorie ryzyka:

1} ryzyko przeszacowania,

2) ryzyko bazowe,

3) ryzyko opeji klienta,

4) ryzyko krzywej dochodowosci.
Monitorowanie i raportowanie ryzyka odbywa si¢ z czgstotliwoécia miesigczna, przy wykorzystaniu
nastepujacych metod:

1) analizy luki przeszacowania stopy procentowej,

2) symulacji zmian wyniku odsetkowego,

3) analizy zmian warto$ci ekonomicznej banku,

4) analizy podstawowych wskaznikéw ekonomicznych zwigzanych z ocena ryzyka stopy

procentowej.

Wahania w_zakresie zysku, wartoéci gospodarczej lub innego stosownego wskaznika
uzywanego przez kierownictwo Banku do oceny skutkéw szokowych wzrostéow lub spadkéw
stop (art. 448 b)

Testy warunkéw skrajnych przeprowadzane sa w zwiazku z dokonywang oceng potencjalnego
wplywu na sytuacj¢ finansowsa banku duzych zmian parametréw rynkowych lub zmian w profilu
ryzyka banku. Stanowig one narz¢dzie diagnostyczne oceniajace stabilno$¢ przychodéw Banku w
sytuacjach niekorzystnych.

Bank przeprowadza test warunkow skrajnych dla ryzyka stopy procentowej obejmujacy facznie dwa
aspekty badania sytuacji szokowej, tj. w zakresie:

v ryzyka przeszacowania i ryzyka bazowego lgcznie, przy zalozeniu szokowej zmiany stop
procentowych o 200 p.b. oraz
v" wplywu zmian stép procentowych o 260 p.b. na warto$é ekonomiczag Banku.

W przypadku spadku stép o 200 punktow bazowych wynik odsetkowy Banku w skali 12 miesigcy
zmniejszy sie o 1.354 tys. zl, natomiast przy zalozeniu, Ze stopy procentowe wzrosng o 200 p.b.
wynik odsetkowy wzroénie o 1.015 tys. zl.

Wedlug stanu na dzien 31.12.2014 r. wrazliwo$é warto$ci ekonomicznej Banku wynikajaca ze
wzrostu stép procentowych o 200 p.b. wynosi 136 tys. z1, co stanowi 0,98 %, przy spadku stop
procentowych o 200 p.b. wynosi (-) 133 tys. z}, co stanowi 0,95 % funduszy wlasnych.
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Ryzyko stopy procentowej jest objete procesem szacowania kapitalu wewngtrznego. Wedlug stanu
na dzien 31.12.2014 r. ustanowiony limit na ryzyko stopy procentowej nie zostal przekroczony w
zwigzku z tym Bank nie utworzyt kapitalu wewnegtrznego na ryzyko stopy procentowe;.

Rozdzial 16. Ekspozyeje na pozycje skurytyzacyjne (CRR art, 449)

Na dzief 31.12.2014 r. Bank nie posiadal ekspozycji na pozycje sekurytyzacyjne.

Rozdzial 17, Polityka w zakresie wynagrodzen ( CRR art, 450)

I

Dla celéw ninigjszej Polityki przyjmuje sig, ze osobami majacymi istotny wplyw na profil
ryzyka Banku sg czlonkowie Zarzadu Banku.

Wynagrodzenie czlonkéw Zarzadu podzielone jest na czes¢ stalg (wynagrodzenic zasadnicze
okresione w umowie o prace) oraz cze$é zmienna.

W rozumieniu ninigjszej Polityki czgscia zmienng wynagrodzenia jest wylgeznie premia
roczna, przyznawana na podstawie oceny efektéw pracy czlonka Zarzadu przy zastosowaniu
kryteriow wskazanych w czedei dotyczacej zasad oceny czlonka Zarzadu,

Oceny, o ktérej mowa w pkt. 3, dokonuje Rada Nadzorcza najpdzniej do koiica 11 kwartalu
roku nastgpujacego po okresie oceny.,

W sytuacji, gdy Bank objety zostal programem naprawczym w rozumieniu przypiséw Prawa
Bankowego, jest w likwidacji lub ogloszono upadio$¢ Banku oraz w przypadku negatywnej
oceny efektoéw pracy czlonka Zarzadu Rada Nadzorcza moze:

1) zmniejszy¢ lub nie przyznawaé premii rocznej,

2) zmnigjszy¢ lub nie wyplaca¢ odroczonej czgsci premii rocznej.

Na odroczong czgs¢ wynagrodzenia zmiennego Bank tworzy rezerwe.

Zasady oceny czionka Zarzadu

Ocena efektow pracy czlonka Zarzadu Banku dokonywana jest po zakoficzeniu
roku obrotowego i obejmuje 3 lata, tzn. rok miniony oraz 2 poprzednie z zastrzezeniem pkt 6.

Glownymi kryteriami oceny efektdw pracy jest:

1) jakosé portfela kredytowego,

2} wynik finansowy netto,

3) realizacja przyjetej strategii dzialania.
Jakos¢ portfela kredytowego mierzona jest procentowym udzialem kredytéw zagrozonych
(suma ckspozycji zaklasyfikowanych do 2, 3 i 4 gropy ryzyka) wportfelu kredytdw
udzielonych podmiotom niefinansowym.

Pozytywna ocena uwarunkowana jest od {gcznego spehienia nastgpujacych przestanek:
1) utrzymaniem udziatu, o ktorym mowa w punkcie 3 na poziomie nie wyzszym niz 3 %
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2) realizacja zaplanowanego na dany rok wyniku finansowego netto,
3) realizacja przyjetej strategii dzialania.

Oceny dokonywane sg dwuetapowo, tj. W momencie przyznania premii oraz w momencie
uruchomienia czgsci odroczonej.

Podstawa oceny dokonanej w:

a) 2013 — sa efekty pracy czlonka Zarzadu w 2012 roku,

b) 2014 — sa uzyskane efekty pracy czionka Zarzadu w latach 20121 2013,

¢) w kolejnych latach — wyniki efekty pracy cztonka Zarzadu za 3 lata poprzedzajace
dokonywanie oceny.

Przy ocenie pracy czlonka Zarzadu Banku Rada Nadzorcza uwzglgdnia zweryfikowany przez
audytora zewng¢trznego wynik finansowy netto.

Zasady wyplaty premii rocznej

. Wysokosé premii rocznej nie moze stanowié znaczacej czgéel wynagrodzenia czlonka Zarzadu

Banku.,

Premia roczna dla czlonka Zarzadu ustalana jest w wysokosci od 0,1% do 1,5% rocznego
zweryfikowanego przez bieglego rewidenta wyniku finansowego netto z zastrzezeniem, ze
wysokosé¢ premii nie moze by¢ wicksza niz 15% osiagnigtego w danym roku przez czlonka
Zarzadu wynagrodzenia zasadniczego.

Wyplata czgéci odroczonej premii rocznej nastepuje po dokonaniu pozytywnej oceny jakosci
portfela kredytowego za okres oceny.

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje corocznie w formie uchwaly o premii rocznej
dla poszczegdlnych czlonkéw Zarzadu Banku na zasadach okreslonych w Regulaminie
wynagradzania czlonkow Zarzadu,

60% premii rocznej wyplacane jest niezwlocznie po przyznaniu, z zastrzezeniem pkt. 11

. Przyjmuje sig trzyletni okres odroczenia pozostalej (poza wyplacong  zgodnie

z ust. §) czedcig premii rocznej, z zastrzezeniem pkt.11.
Rada Nadzorcza dokonuje weryfikacji poziomu przyznanej czesci odroczonej premii rocznej
oraz podejmuje decyzje o jej wyplacie (z zastrzezeniem, Ze pierwsza weryfikacja dokonywana
bedzie przy ocenie dokonywanej A\ 2014 roku
za lata 2012 i 2013).
Czeéé odroczona premii rocznej przyznawana jest przez Radg Nadzorczg pod warunkiem
spelnienia kryterium wskazujacego, ze akceptowalny poziom ryzyka kredytowego nie zostal
przekroczony (np. wskaznik kredytéw zagrozonych wportfelu kredytéw udzielonych
podmiotom niefinansowym).
Odroczona czeéé premii zostaje rozlozona na 3 réwne roczne raty platne z dohu,
Ustanie stosunku pracy czlonka Zarzadu Banku w okresie oceny nie powoduje pozbawienia go
prawa do czgéci odroczonej premii rocznej. W takiej sytuacji, ocena pracy czlonka Zarzadu
Banku dotyczaca wyplaty czedci odroczonej premii rocznej, obeimuje wylgcznie okres
pelnienia funkcji czionka Zarzadu Banku oraz konsekwencje podjgtych w tym okresie decyzji.
Wyplata premii rocznej nastgpuje jednorazowo ( czg$¢ premii rocznej nie jest odraczana), jezeli
w roku podlegajacym ocenie spelniony jest jeden z ponizszych warunkow:

a) Suma bilansowa Banku nie przekracza kwoty 200 min PLN,

b) Dynamika portfela kredytowego Banku rok do roku nie przekraczal20%.
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Zbiorcze informacje iloSciowe na temat wynagrodzen Zarzadu Banku wedlug stanu

na dzien

31.12.2014 r.

Wartos¢ wynagrodzen trzech czlonkéw Zarzadu za rok obrotowy 2014 wyniosta:

486.000,00 zt
0,00 z

a) wynagrodzenie stale -
b) premia roczna -

Rozdzial 18. Dzwignia finansowa (CRR art. 451)

Wskaznik dZwigni finansowej oblicza si¢ jako relacje kapitalu Tier 1 w lacznej kwocie aktywéw
wedlug wartodci bilansowej, powigkszonej o laczng kwote zobowigzan pozabilansowych
udzielonych. Sredni wskaznik dzwigni w ciggu ostatniego kwartalu 2014 ksztaltowal sie

nastepujaco:
[ tys. zl]
: Sredni
i Pazdziernik Listopad Grudzien ey
Wyszczeg6inienie 2014 r. 201[; 2014 ws'ka.zm.k
: dzwigni
Kapital Tier 1 12.390 12.367 13.043 X
Aktywa wedlug wartoéci bilansowej 160.950 165.160 167.673 X
Zobowiazania pozabilansowe udzielone 17.585 17.226 19.514 X
Suma  aktywéw  Dbilansowych i 178.535 182.386 187.187 X
_zobowigzan pozabilansowych udzielonych |
Wskaznik dzwigni finansowej 6,94% 6,78% 6,97% 6,90%

Zarzad Banku Spoéldzielczego w Starej Bialej

—

3. Renata Bartnik
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2. Maria Wronska -
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