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1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Bank Spoldzielczy dziata pod nazwg: Bank Spoéldzieleczy w Starej Bialej 1w
dalszej czesei Statutu zwany jest Bankiem Spotdzielczym.

1.

§2
Bank Spoldzielczy prowadzi samodzielnie i samorzgdnie swoja dzialalnos¢ na
podstawie obowigzujgcych przepisow prawa, a w szczegolnosei:

1) Ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankéw spoldzielczych, ich
zrzeszaniu sie i bankach zrzeszajgcych, zwanej dalej ,,Ustawg”;

2) Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe, zwanej dalej: ,,Prawem
bankowym”;

3) Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spétdzielcze, zwanej dalej: ,,Prawem
spotdzielczym”;

4) Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, zwanej dalej: ,,Ustawg o
rachunkowosci™;

5) Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26
czerwea 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych
i firm inwestycyjnych, zwanego dalej: ,,Rozporzadzeniem 575/2013,

6) Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym, zwanej dalej ,,Ustawa o biegtych rewidentach”,

a takze na podstawie niniejszego Statutu.

2. Bank Spoéldzielezy stosuje sie réwniez do Rozporzadzen Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE).

§3

Siedzibg Banku Spoétdzielezego jest miejscowos¢ Biata.

Bank Spoldzielezy dziata na terenie wojewddztwa mazowieckiego, w ktorym znajduje

si¢ jego siedziba.

Bank Spoldzielczy dziata takze na terenie powiatéw: rypinskiego, lipnowskiego,

wloclawskiego, kutnowskiego, leczyckicgo.

Bank Spoldzielczy moze prowadzi¢ dzialalno$¢ poza terenem dziatania Banku

Spotdzielczego, w przypadku:

1) gdy Bank Spoldzielezy jest strong umowy o utworzeniu konsorcjum bankowego, o
ile siedziba kredytobiorcy znajduje si¢ w zakresie dziatania przynajmniej jednego
z uczestnikow konsorcjum,

2) udzielania kredytéw jednostkom podporzadkowanym SGB-Bankowi S.A.
w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt. 42 Ustawy o rachunkowosci lub jednostkom,
na ktére SGB-Bank S.A. wywiera znaczacy wplyw w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt
36 Ustawy o rachunkowosci,

3) wykonywania czynnosci bankowych z cztonkami Banku Spétdzielczego,

4) wykonywania czynnosci bankowych ze Spotdzielezym Systemem Ochrony SGB.
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§4
1. Bank Spoétdzielezy jest spoldzielnig i posiada osobowos¢ prawna.

2. Bank Spoldzielczy zatozony jest na czas nieokreslony.

3. Bank Spotdzielczy jest zrzeszony na podstawie umowy zrzeszenia z SGB-Bank-S.A. w
Poznaniu, zwanym w dalszej czeéci Statutu: Bankiem Zrzeszajacym, tworzac
Spéldzielczg Grupe Bankows.

4. Bank Spoldzielczy jest uczestnikiem Systemu Ochrony SGB, zwanego dalej
»Systemem Ochrony”, zarzgdzanym przez Spotdzielezy System Ochrony SGB.

§5
1. Podstawowg struktur¢ organizacyjng w Banku Spétdzielezym tworza:
1) Centrala,
2) Oddziaty.
2. W ramach Banku Spoéldzielczego tworzone sg: filie lub punkty obstugi klienta,
podporzgdkowane bezposrednio Centrali lub Oddziatom.

3. Szczegdtowsy strukture organizacyjng w Banku Spoétdzielczym okre$la Regulamin
Organizacyjny.

§6
1. Bank Spoldzielczy moze by¢ zrzeszony w zwigzku rewizyjnym.

2. Bank Spotdzielezy moze przystgpi¢c do Krajowego Zwigzku Bankéw Spoldzielczych
oraz do Zwigzku Bankéw Polskich, a takze innych organizacji powotanych w celu
reprezentowania wspdlnych intereséw gospodarczych bankdw, w szczegdlnosci wobec
organow panstwowych, instytucji zagranicznych i miedzynarodowych.

II. CEL I PRZEDMIOT DZIALANIA BANKU SPOEDZIELCZEGO

§7
1. Bank Spoéldzielczy, dzialajgc w interesie swoich czlonkéw, prowadzi dziatalno$é

bankowsg na rzecz osob fizycznych, oséb prawnych oraz jednostek organizacyjnych
nieposiadajgcych osobowosci prawnej, jezeli posiadajg zdolnos¢ prawna.

2. Bank Spoldzielczy wykonuje nastgpujgce czynnosci bankowe:

1) przyjmowanie wkladéw pieni¢znych platnych na zgdanie lub z nadejsciem
oznaczonego terminu oraz prowadzenie rachunkéw tych wkladow,

2) prowadzenie innych rachunkéw bankowych,

3) udzielanie kredytdw,

4) udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych,

5) przeprowadzanie bankowych rozliczen pieni¢znych,

6) udzielanie pozyczek pienigznych,

7) operacje czekowe i wekslowe,

8) wydawanie kart platniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,

9) nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pieni¢znych,

gﬁ( A
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10)przechowywanie przedmiotow 1 papieréw wartosciowych oraz udostepnianie
skrytek sejfowych,

11)udzielanie i potwierdzanie porgczen,

12)posrednictwo w dokonywaniu przekazéw pienieznych oraz rozliczen w obrocie
dewizowym (czynnosci te sag dokonywane za posrednictwem banku zrzeszajacego),

13)prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,

3. Czynnosci bankowe, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3, 4, 6 1 11, Bank Spétdzielczy moze
wykonywa¢ z osobami fizycznymi zamieszkujagcymi lub  prowadzgcymi
przedsigbiorstwo na terenie dzialania Banku Spotdzielczego lub z osobami prawnymi i
jednostkami organizacyjnymi nieposiadajgcymi osobowosci prawnej, a posiadajgcymi
zdolno$¢ prawng, majgcymi siedzibe lub jednostki organizacyjne na terenie dziatania
Banku Spéldzielczego. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4 i 11, Bank
Spoldzielczy moze wykonywa¢ w zakresie i trybie uzgodnionym z Bankiem
Zrzeszajgcym.

§ 8
1. Bank Spoéldzielczy obejmuje Iub nabywa akcje i prawa z akcji, udzialy innej osoby
prawnej 1 jednostki uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych, w granicach
okreslonych w ustawie Prawo bankowe.

2. Kazdorazowe objecie lub nabycie, o ktérym mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody
Banku Zrzeszajacego, z wyjatkiem obejmowania lub nabywania akcji lub praw z akeji
lub udziatow bankow.

3. Bank Spoldzielczy ponadto wykonuje nastgpujgce czynnoéei:

1) dokonuje, na warunkach uzgodnionych z dluznikiem, zamiany wierzytelnosci
na sktadniki majatku dtuznika, z tym, ze Bank Spoétdzielczy jest obowigzany do ich
sprzedazy w okresie nie dtuzszym niz 5 lat od daty nabycia. Obowigzek sprzedazy
nie spoczywa na Banku Spoéldzielezym, jezeli przejete sktadniki majatku
wykorzysta do prowadzenia wlasnej dziatalnosci bankowej,

2) nabywanie i zbywanie nieruchomosci,

3) $wiadczenie ustug konsultacyjno-doradczych w sprawach finansowych,
4) Swiadczenie ustug finansowych w zakresie posrednictwa ubezpieczeniowego,

5) wydawanie $rodkéw identyfikacji elektronicznej w rozumieniu przepiséw o
ustugach zaufania,

6) nabywanie 1 zbywanie na rachunek wiasny instrumentéw finansowych w
warunkach art. 70 ust. 1 pkt 4 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi,

7) udzielanie kredytéw w imieniu i na rzecz SGB -Banku S.A.

4. Bank Spoldzielczy wykonuje inne ustugi finansowe w zakresie swiadczenia w imieniu i
na rzecz Banku Zrzeszajgcego, na podstawie umowy agencyjnej, ustug w zakresie
obstugi miedzynarodowych 1 krajowych przekazow pienieznych w ramach sieci Western
Union Money Transfer.

5. Bank Spoldzielczy moze, w drodze umowy zawartej na pismie, na zasadach okre$lonych
w ustawie Prawo bankowe, powierzy¢ przedsigbiorcy lub przedsigbiorcy
zagranicznemu, wykonywanie wylgcznie:
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n

1) w imieniu i na rzecz Banku Spoldzielczego posrednictwa w zakresie czynnos$ci
bankowych na podstawie umowy agencyjnej,

2) czynnoéci faktycznych zwigzanych z dzialalnoscia bankowa.

Szczegolowe zasady, zakres i tryb powierzenia, o ktorym mowa w ust. 5, okresla
regulamin uchwalany przez Zarzad.

Bank Spoldzielczy moze prowadzié dziatalno$¢ spoleczng i kulturalno - oswiatowa
na rzecz swoich cztonkéw i ich srodowiska.

Bank moze nieodplatnie posredniczyé w przyjmowaniu i przekazywaniu wnioskow w
ramach programéw rzgdowych

III. CZL.ONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§9
Czlonkiem Banku Spéldzielezego moze by¢ osoba fizyczna majaca pelng zdolnosé do
czynnosci prawnych lub osoba prawna majgca siedzibe na terenie dziatania Banku

Spéldzielczego.

Warunkiem przyjecia cztonka jest ztozenie przez niego deklaracji w formie pisemnej
pod rygorem niewazno$ci, ktora powinna zawieraé informacje o ilosci
zadeklarowanych udziatow, a takze:

1) w przypadku osoby fizycznej: imig, nazwisko, miejsce zamieszkania i numer
PESEL,

2) w przypadku osoby prawnej: nazwe, siedzibe, numer KRS, wlasciwy sad
rejestrowy, numer NIP i numer REGON.

O przyjeciu czlonkéw decyduje Zarzad najpozniej w terminie 1 miesigca od daty
zlozenia pisemnej deklaracji. O uchwale Zarzadu zainteresowany powinien byc¢
powiadomiony pisemnie (listem poleconym) w terminie dwodch tygodni od dnia jej
powziecia. Zawiadomienie o odmowie przyjecia powinno zawiera¢ uzasadnienie.

Zainteresowanemu przystluguje prawo odwolania si¢ do Rady Nadzorczej Banku
Spoldzielczego w terminie 14 dni od daty dor¢czenia uchwaty. Rada Nadzorcza
zawiadamia odwolujacego si¢ o podjetej decyzji w terminie trzech miesigcy od daty
otrzymania przez Bank Spoldzielczy odwotania. Uchwata Rady Nadzorczej jest
ostateczna.

Zarzad Banku Spoldzielezego prowadzi rejestr czlonkow zawierajgey ich imiona i
nazwiska oraz miejsce zamieszkania (w odniesieniu do czlonkéw bedacych osobami
prawnymi - ich nazwg i siedzibg), wysoko$¢ zadeklarowanych i wniesionych udziatow,
zmiany tych danych, date przyjecia w poczet czlonkéw, date wypowiedzenia
cztonkostwa i jego ustania, a takze inne dane przewidziane w statucie.

Udzialy czlonkowskie w Banku Spotdzielczym sg niezbywalne. Udzialy zmarlego
czlonka Banku Spoldzielczego przechodzg z chwilg jego $mierci na spadkobierce,
ktéry jest cztonkiem Banku Spoldzielczego lub ztozyl deklaracje przystgpienia do
Banku Spotdzielczego. W przypadku wigkszej liczby spadkobiercow, powinni oni
wskaza¢ jednego sposrod siebie, ktory nabywa prawo do udziatow, chyba ze podzielg
oni udzialy migedzy tych spadkobiercéw, ktdrzy ztozyli deklaracje przystapienia.
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7.

Spadkobierca czltonka Banku Spoéldzielczego moze nabyé w drodze dziedziczenia
udzial lub wielokrotnos¢ udziatéw. W wyniku podziatu udzialéw, o ktérym mowa w
ust. 6, nie mogg powsta¢ utamkowe czgsci udziatow.

8. Spadkobiercy czlonka Banku Spoldzielczego dziedziczgcemu udzialy przystuguje

roszczenie o przyjecie w poczet cztonkéw Banku Spotdzielczego bez obowigzku
wniesienia wpisowego. Bank Spétdzieleczy nie moze odméwié przyjecia w poczet
czlonkow spadkobiercow zmartego cztonka Banku Spotdzielczego, jesli odpowiadaja
oni wymogom okre$lonym w niniejszym Statucie. Przyjecie w poczet cztonkéw Banku
Spoldzielczego nastepuje ze skutkiem od dnia $mierci spadkodawcy. W razie odmowy
przyjecia w poczet czlonkéw Banku Spoldzielczego, a takze wrazie niezlozenia
deklaracji przystgpienia do Banku Spoldzielczego przez spadkobierce w terminie 3
miesigcy od dnia $mierci czlonka Banku Spoétdzielczego, Bank Spoéldzielezy jest
obowigzany wyplaci¢ spadkobiercy cztonka Banku Spoldzielczego réwnowartosé
przypadajacych mu udziatdéw zmartego czlonka Banku Spoétdzielczego na zasadach
okreslonych w Statucie.

9. Postanowienia dotyczace dziedziczenia udzialéw zmarlego czlonka Banku

10.

Spoldzielczego przez jego spadkobiercéw nie majg zastosowania w sytuacji, gdy
udzialy te byly przedmiotem zapisu dokonanego przez czlonka Banku Spoldzielczego
w deklaracji lub w pisemnym oswiadczeniu ztozonym Bankowi Spétdzielczemu, o
ktorym mowa w ustepie 10.

Czlonek Banku Spoéldzielezego moze, w deklaracji lub w pisemnym os$wiadczeniu
ztozonym Bankowi Spoéldzielczemu, wskazaé osobe, ktorej po jego $mierci Bank
Spoldzielczego jest obowigzany wyplaci¢ udzialy oraz inne nalezno$ci zwigzane z
udziatami. Udzialy oraz naleznosci te nie wchodzg do spadku po zmartym czlonku
Banku Spoldzielczego. Wskazanie osoby uprawnionej do otrzymania udzialow i
naleznosci moze by¢ w kazdym czasie zmienione lub odwotane przez czlonka Banku
Spoétdzielezego. Jezeli czlonek Banku Spotdzielczego w pdzniejszym oswiadczeniu
pisemnym wskazal, ze zmienia czy odwoluje poprzednie o$wiadczenie o wskazaniu
osoby uprawnionej do otrzymania udzialéw i naleznosci, odwotaniu ulega wczesniej
zlozone o§wiadczenie.

§ 10
Cztonek ma prawo:
1) bra¢ udzial w Walnym Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli, Zebraniu Grupy
Czlonkowskiej) Banku Spétdzielczego,

2) uzyskiwaé od organéw Banku Spoldzielczego informacje dotyczgce dzialalnosci
Banku,

3) zapoznac si¢ z trescig rocznego sprawozdania z dziatalnosci Banku Spétdzielczego,
wraz ze sprawozdaniem finansowym i sprawozdaniem niezaleznego bieglego
rewidenta oraz protokotéw Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli),
regulacji wewngtrznych wydanych na podstawie statutu, a takze uchwatami
organéw Banku Spoétdzielczego, protokotami lustracji, wnioskami polustracyjnymi i
informacjami o ich realizacji, umowami zawieranymi przcz Bank Spétdzielezy z
osobami trzecimi — z zastrzezeniem ust. 21 3,

4) zada¢ od Zarzadu wydania odpisu obowigzujgcego statutu i regulamindw,

5) wybiera¢ i by¢ wybieranym do organdow Banku Spoéldzielczego na zasadach
okreslonych w statucie,

N
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6) zglasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci Banku Spéldzielczego i zgdaé informacji o
sposobie ich zatatwienia,

7) do udziatu w nadwyzce bilansowe;j,
8) (uchylony)

2. Bank Spoldzielczy moze odméwié cztonkowi wgladu do umow zawieranych z osobami

4.

trzecimi, jezeli naruszatoby to prawa tych oséb lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, ze
czlonek wykorzysta pozyskane informacje w celach sprzecznych z interesem Banku
Spotdzielczego i1 przez to wyrzadzi Bankowi Spotdzielczemu znaczng szkode. Odmowa
powinna by¢ wyrazona na pi$mie. Czlonek, ktéremu odméwiono wglagdu do umow
zawieranych przez Bank Spoldzielczy z osobami trzecimi, moze ztozy¢ wniosek do
sadu rejestrowego o zobowigzanie Banku Spotdzielczego do udostepnienia tych umow.
Whiosek nalezy ztozy¢ w terminie siedmiu dni od dnia doreczenia cztonkowi pisemne;j
odmowy.

Bank Spoldzielczy moze odmowi¢ cztonkowi wgladu do umow zawieranych z osobami
trzecimi, uchwat organéw Banku Spéldzielezego oraz protokotdéw lustracji 1 wnioskdéw
polustracyjnych, jezeli ich udzielenie stanowiloby naruszenie:

1) tajemnicy bankowej, o ktdre] mowa w ustawie w Prawie bankowym,

2) przepiséw o ochronie danych osobowych.

(uchylony)

§11
Czlonek bedacy osoba fizyczng obowigzany jest wplacié wpisowe 50 zt oraz
zadeklarowa¢ 1 wplaci¢ przynajmniej 1 udzial. Czlonek bedgcy osobg prawng
obowigzany jest wplaci¢ wpisowe 50 zl oraz zadeklarowaé i wplaci¢ przynajmniej 5
udzialow. Wysokos$¢ jednego udziatu wynosi 500 zt,

Czlonek Banku Spétdzielczego moze posiada¢ maksymalnie 50 udziatow, jednak nie
wiecej niz rownowartos¢ 5% funduszu udzialowego Banku Spoldzielczego, z tym ze
przekroczenie progu 5% jest mozliwe po uzyskaniu zgody Systemu Ochrony SGB.
Ograniczenie, okreslone w zdaniu pierwszym nie dotyczy udziatdéw wniesionych do
dnia 31.12.2015 r.

Udziat i wpisowe winny by¢ wplacone w terminie nie dluzszym niz w ciggu 3
miesiecy od zawiadomienia o przyjeciu w poczet czlonkow. Wpisowe nie podlega
zwrotowi w razie ustania czlonkostwa. Zadeklarowane udzialy w przypadku
podwyzszenia wysokosci jednego udzialu sg platne przez czlonkéw w (erminie 3
miesiecy od dnia otrzymania zawiadomienia o uchwale Walnego Zgromadzenia
(Zebrania Przedstawicieli).

Ograniczenie, o ktérym mowa w ust. 2, nie dotyczy obejmowania udziatéw w Banku
Spoétdzielczym przez:

a) Spoldzielczy System Ochrony SGB,
b) SGB-Bank S.A.,
¢) BFG.
§ 12

Cztonek ma obowigzek:
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1) stosowal sie¢ do przepisow prawa, postanowien statutu i uchwal organow Banku
Spoldzielczego, w tym regulamindw opartych na przepisach prawa lub
postanowieniach statutu,

2) troszezy¢ sie¢ o dobro Banku Spoldzielczego i jego rozwdj, dbaé o poszanowanie i
pomnazanie jego majatku, oraz uczestniczy¢ w realizacji zadan statutowych, jak
réwniez zapobiegaé dziataniom na szkode Banku Spoétdzielczego,

3) zawiadamia¢ pisemnie Bank Spéldzielezy o kazdorazowej zmianie danych osobowych
zawartych w deklaracji.

§ 13
1. Wszyscy czlonkowie maja rowne prawa i obowigzki bez wzgledu na liczbe
posiadanych udziatow.

2. Za straty powstale w Banku Spoéldzielczym jego czlonkowie odpowiadajg do
wysokosci zadeklarowanych udziatow.

3. Czlonek Banku Spoldzielczego nie moze przed ustaniem cztonkostwa zada¢ zwrotu
wplat dokonanych na udzial wymagany postanowieniami Statutu.

4. Jezeli czlonek Banku Spoldzielczego zadeklarowal wiekszg liczbe udzialow od
wymagane] do zadeklarowania przez Statut obowigzujacy w chwili zadania zwrotu,
moze  wystapi¢ o zwrot wplaconych ponad statutowsg norme udzialow przed
ustaniem czlonkostwa. Wypowiedzenie udzialow nadobowigzkowych powinno byé
dokonane w formie pisemnej pod rygorem niewaznos$ci. Okres wypowiedzenia
udzialéw nadobowigzkowych wynosi 90 dni od ztozenia w Banku Spotdzielczym
o$wiadczenia o ich wypowiedzeniu. Ztozone oswiadczenie o wypowiedzeniu udzialow
nadobowigzkowych jest rownoznaczne ze zlozeniem zgdania wyplaty tych udzialow,
ze skutkiem na dzien nastepujacy po uplywie okresu wypowiedzenia, na zasadach
okreslonych w Statucie.

§ 14
1. Czionkostwo ustaje na skutek:

1) wystapienia za wypowiedzeniem,

2) wykluczenia, ktére moze nastapi¢ w wypadku, gdy z winy umyslnej lub razgcego
niedbalstwa czlonka dalsze pozostawanie w Banku Spoldzielczym nie da sie
pogodzi¢ z postanowieniami statutu Banku lub z dobrymi obyczajami, a w
szczegb6lnoscei na skutek:

a) dzialania na szkodg Banku Spotdzielczego,
b) uporczywego naruszania postanowien statutu,

¢) niewplacenia udzialtbw w terminach wskazanych w § 11 wust. 3 lub
niewypelniania innych zobowigzah wobec Banku Spotdzielczego,

d) podania nieprawdziwych danych organom Banku Spotdzielczego, jesli decyzja
zalezy od tych danych,

3) wykreslenia z rejestru czlonkéw na skutek niewykonywania statutowych
obowigzkow z przyczyn przez cztonka niezawinionych, a w szczegdlnosci:

a) utraty zdolnosci do czynnosci prawnych,

b) utraty innych warunkéw wymaganych dla uzyskania czionkostwa w Banku
Spotdzielczym,
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¢) niewplacenia udziatéw w terminach wskazanych w § 11 ust. 3,
4) skreslenia z rejestru cztonkow:

a) osoby fizycznej w przypadku $mierci,

b) osoby prawnej w przypadku utraty osobowosci prawne;.

2. Wystapienie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, moze nastapi¢ w kazdym czasie za 3
miesiecznym okresem wypowiedzenia. Wystapienie powinno by¢ dokonane w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci. Za date wystapienia uwaza si¢ nastgpny dzien po
uplywie okresu wypowiedzenia i z tym dniem wykresla si¢ czlonka z rejestru.

3. Rada Nadzorcza przed podjeciem uchwaly o wykluczeniu lub wykresleniu ma
obowigzek wystuchaé wyjasnien zainteresowanego czlonka, a decyzje podjac w
terminie do 3 miesi¢ccy od zaistnienia okolicznosei uzasadniajacych wykluczenie lub
wykreslenie. Uzasadnienie powinno w szczegdlnosci przedstawiaé motywy, ktérymi
kierowata si¢ Rada Nadzorcza uznajgc, ze zachowanie cztonka wyczerpuje przestanki
wykluczenia albo wykreslenia okre$lone w statucie. Zawiadomienie wysyla si¢ listem
poleconym w terminie czternastu dni od daty podjecia przez Rade uchwaly w sprawie
wykluczenia lub wykreslenia. Zawiadomienie zwrécone na skutek niezgloszenia przez
czlonka zmiany podanego przez niego adresu ma moc prawng dor¢czenia.

4. Wrykluczonemu lub wykre$lonemu przystuguje:

1) prawo odwolania na pismie do Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli)
w terminie czterech tygodni od daty otrzymania zawiadomienia o wykluczeniu lub
wykresleniu,

2) prawo obecnosci na jego obradach przy rozpatrywaniu tego odwolania osobiscie lub
przez swego przedstawiciela,

3) prawo popierania odwolania.

Odwolujgcego, zawiadamia si¢ o terminie Walnego Zgromadzenia (Zebrania
Przedstawicieli) pod wskazanym w odwotaniu adresem co najmniej na trzy tygodnie
przed tym terminem.

5. Odwolanie powinno by¢ rozpatrzone przez najblizsze Walne Zgromadzenie (Zebranie
Przedstawicieli), o ile wptynie przed terminem wymaganym do zwolania Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli), jednak nie pozniej niz w ciggu dwunastu
miesiecy od dnia wniesienia odwotania. Zarzad zawiadamia pisemnie odwolujgcego sig
cztonka o uchwale Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) wraz z jej
uzasadnieniem w terminie 14 dni.

6. Czlonka zmartego skresla si¢ z rejestru cztonkdéw Banku Spoldzielczego ze skutkiem
od dnia, w ktérym nastgpita $mier¢.

7. Czlonka - osobe prawng skresla si¢ z rejestru cztonkow ze skutkiem od dnia ustania
osobowosci prawnej.

§ 15
1. W sprawach o wykluczenie lub wykreslenie czlonka z rejestru czlonkéw Banku
Spoldzielezego, czlonek moze dochodzi¢ na drodze sagdowej swych praw niezaleznie
od mozliwosci wniesienia odwotania do Walnego Zgromadzenia (Zebrania
Przedstawicieli) przewidzianego w § 14 ust. 4 i 5. Czlonek ma prawo zaskarzy¢
uchwate Rady Nadzorczej o wykluczeniu lub wykresleniu do sadu w terminie szesciu
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tygodni od dnia dorgezenia czlonkowi uchwaty z uzasadnieniem. Przepis § 24 stosuje
si¢ odpowiednio.

2. W wypadku bezskutecznego uplywu terminu do rozpatrzenia odwolania przez Walne
Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli), termin do zaskarzenia do sadu uchwaly
Rady Nadzorczej, o ktérej mowa w ust. 1, biegnie od dnia, w ktérym odwolanie
powinno by¢ najpdzniej rozpatrzone.

3. Wykluczenie albo wykreslenie staje sie skuteczne z chwilg:

1) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sgdu uchwaly Rady Nadzorczej,
chyba ze czlonek przed uplywem tego terminu wniést odwotanie od uchwaly Rady
Nadzorczej do Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli),

2) bezskutecznego uplywu terminu do zaskarzenia do sgdu uchwaly Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli),

3) prawomocnego oddalenia przez sad powoddztwa o uchylenie uchwaly Rady
Nadzorczej albo Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli).

§ 16
1. Rozliczenie z bylym czlonkiem z tytulu wplaconych udzialéw oraz ich zwrot
nastgpuje w terminie 30 dni  od dnia zatwierdzenia przez Walne

Zgromadzenie  (Zebranie Przedstawicieli) sprawozdania finansowego za rok, w
ktérym uplynat okres wypowiedzenia cztonkostwa, poprzez przekazanie $rodkow
pienigznych na rachunek bankowy wskazany w zlozonym wypowiedzeniu lub
wyplatg gotdéwkowg w kasie Banku Spétdzielczego, z zastrzezeniem ust. 4, po
uzyskaniu zezwolenia KNF w trybie okreslonym w Rozporzadzeniu 575/2013.
Rozliczenie z bylym czlonkiem nie moze nastapi¢ w przypadku, gdy jego udziaty
zostaly przeznaczone na pokrycie strat Banku.

2. Rozliczenie z czlonkiem z tytulu wypowiedzianych udzialow nadobowigzkowych
oraz ich zwrot nastgpuje w terminie 30 dni od dnia zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie ( Zebranie Przedstawicieli) sprawozdania finansowego za rok, w
ktérym uplyngl okres wypowiedzenia udzialéw, poprzez przekazanie $rodkéw
pienieznych na rachunek bankowy wskazany w ztozonym wypowiedzeniu lub
wyplate gotowkowg w kasie Banku Spoldzielczego, z zastrzezeniem ust. 4, po
uzyskaniu zezwolenia KNF w trybie okreslonym w Rozporzadzeniu 575/2013.
Rozliczenie z czlonkiem nie moze nastapi¢ w przypadku, gdy udziaty czlonka
Banku Spoldzielczego zostaly przeznaczone na pokrycie strat Banku
Spoldzielezego.

3. Z uplywem wymienionego w ust. 1 i 2 okresu, roszczenia bylego czlonka z tego
tytulu stajg si¢ wymagalne.

4. Zarzad Banku Spoldzielczego, jest uprawniony do podjecia decyzji o wstrzymaniu
albo ograniczeniu zwrotu wplat na udzialy w przypadkach okreslonych w art. 10 ¢
Ustawy o funkcjonowaniu bankéw spoéldzielczych, ich  zrzeszaniu sie i bankach
zrzeszajacych.

5. Wstrzymanie albo ograniczenie zwrotu wplat na udzialy nastepuje w drodze
uchwaly Zarzadu. Zarzad informuje cztonkéw Banku Spoldzielczego zadajacych
zwrotu wplat na udzialy o podjetej uchwale, w formie pisemnej, wyslanej listem
poleconym, w terminie 7 dni od dnia podj¢cia uchwaly przez Zarzad. Przepisu art.
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32 Prawa spdldzielczego nie stosuje sig.

6. W przypadku wustania przestanek bedacych podstawa  wstrzymania
albo ograniczenia zwrotu wplat na udziaty Zarzad Banku moze dokona¢ wyplat
cztonkom zgdajacym  zwrotu wplat na udzialy, po podjeciu uchwaly w
przedmiocie ustania przestanck bedacych podstawg wstrzymania albo
ograniczenia zwrotu wplat na udziaty oraz zwrocie wplat na udzialty. Zwrot tych
wplat nie moze nastapi¢ przed zatwierdzeniem sprawozdania finansowego za rok,
w ktérym ustaly te przestanki, oraz w przypadku, gdy jego udziaty zostaly
przeznaczone na pokrycie strat Banku Spoldzielczego. Zwrot wplat na udzialy, o
ktorych mowa w zdaniu pierwszym, nastgpuje w terminie 7 dni od dnia podjecia
uchwaty, o ktérej mowa powyzej.

7. Postanowienia niniejszego Statutu wskazane w ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio w
przypadku  wykluczenia, wykreslenia lub skreslenia czlonka Banku
Spoétdzielczego.

8. Srodki pienigzne z tytutu wypowiedzianych udziatéw nalezne cztonkowi i bylemu
cztonkowi sg nieoprocentowane.

§17

Roszczenia o wyplate udziatéw oraz udzialu w nadwyzce bilansowej  ulegaja
przedawnieniu z uplywem trzech lat od chwili, kiedy staly si¢ wymagalne.

IV. ORGANY BANKU SPOLDZIELCZEGO
§ 18
1. Organami Banku Spoldzielczego sa:
1) Zebranie Przedstawicieli - Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad,

4) Zebrania Grup Cztonkowskich, jesli Walne Zgromadzenie zostanie zastgpione
przez Zebranie Przedstawicieli.

2. Czlonkiem organu Banku Spotdzielczego moze by¢ wylacznie czlonek Banku
Spotdzielczego, a w przypadku Zarzadu i Rady Nadzorczej — takze osoba wskazana
przez cztonka bedgcego osobg prawna.

3. Mandat czlonka organu wybieralnego wygasa przed uptywem kadencji w przypadku:
1) odwotania przez organ wybierajacy,
2) zrzeczenia si¢ funkeji (mandatu),
3) utraty cztonkostwa w Banku Spoldzielezym,
4) s$mierci.

4, W miejsce cztonka organu, ktérego mandat wygast w czasie trwania kadencji, mozna
dokona¢ wyboru uzupelniajgcego na okres do konca trwania jej kadencji.

5. Wybory do organéw Banku Spoéldzielczego dokonywane sg w glosowaniu tajnym
spo$rdd nieograniczonej liczby kandydatow. Odwolanie czlonka organu nast¢puje
takze w gtosowaniu tajnym.
1 ;b_




Statut Banku Spéldzielczego w Starej Bialej

V. WALNE ZGROMADZENIE (ZEBRANIE PRZEDSTAWICIELI)

§19

1. Walne Zgromadzenie Banku Spoldzielczego zostaje zastgpione przez Zebranie
Przedstawicieli, jezeli liczba cztonkow przekroczy 100 oséb.

2. Kadencja Przedstawicieli na Zebrania Przedstawicieli wynosi 4 lata, z zastrzezeniem
ust. 7.

3. Do Zebrania Przedstawicieli stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace Walnego
Zgromadzenia.

4. Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli) jest najwyZzszym organem Banku
Spoldzielczego.

5. Do wylgcznej wlasciwoscei Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalnodci gospodarczej (bankowej) i spoleczno-
kulturalnej na rzecz cztonkow i ich $rodowiska,

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie:

a) rocznego sprawozdania wraz ze sprawozdaniem finansowym oraz udzielanie
cztonkom Zarzadu absolutorium,

b) sprawozdania z dzialalnosci Rady Nadzorczej za okres sprawozdawczy, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem wykonania jej funkcji kontrolnych oraz
podejmowania uchwatl co do wnioskéw cztonkéw Banku Spoéldzielezego, Rady
Nadzorczej lub Zarzadu w tych sprawach.,

3) podejmowanie uchwal w zwigzku z oceng polustracyjng dzialalnoéci Banku
Spotdzielczego, wynikami kontroli przeprowadzonych przez Bank Zrzeszajacy i
Komisj¢ Nadzoru Finansowego,

4) podejmowanie uchwal w sprawie podzialu nadwyzki bilansowej lub sposobu
pokrycia strat,

5) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchomosci, zbycia zakiadu lub innej
wyodrebnionej jednostki organizacyjnej,

6) podejmowanie uchwal w sprawie przystgpowania do innych organizacji
gospodarczych oraz wystgpowania z nich,

7) uchwalanie statutu oraz zmian do niego,

8) rozpatrywanie odwolan od uchwat Rady Nadzorczej w przedmiocie wykluczenia
lub wykreslenia cztonka,

9) decydowanie o tworzeniu funduszy przewidzianych w systemie ekonomiczno
finansowym Banku Spéldzielezego,

10) podejmowanie uchwat o polaczeniu i likwidacji Banku Spotdzielczego,

11) rozpatrywanie sprawozdan z realizacji wnioskéw czionkéw oraz innych organéow
Banku Spoldzielezego zgloszonych na Walnym Zgromadzeniu (Zebraniu
Przedstawicieli),

12) oznaczanie najwyzszej sumy zobowigzan, jakg Bank Spétdzielczy moze zaciggnaé,

13) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli),
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14) zatwierdzanie regulaminu dzialania Rady Nadzorczej,

15) wybieranie delegatdéw na zjazdy zwigzku rewizyjnego, w ktérym bank jest
zrzeszony,

16) uchwalanie wysokosci wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej oraz zasad
wynagradzania cztonkow Rady przy uwzglednieniu pelnionej przez cztonka Rady
funkcji w Radzie,

17) dokonywanie oceny odpowiedniosci czlonkow Rady Nadzorczej (ocena
indywidualna) i Rady Nadzorczej ( ocena kolegialna),

18) uchwalanie regulacji dot. oceny odpowiednioéci cztonkéw Rady oraz Rady,

19)podejmowanie uchwatl w sprawie wyboru banku zrzeszajacego i zawarcia lub
rozwigzania umowy zrzeszenia,

20)podejmowanie uchwal w sprawie przystgpienia lub wystgpienia ze zwigzku
rewizyjnego,

21)dokonywanie oceny polityki wynagradzania,

22)wyrazenie zgody na uczestniczenie 1 wystgpienie z systemu ochrony,

23)uchwalanie Zasad ( Polityki) Ladu Korporacyjnego,

24)podejmowanie  uchwal  zatwierdzajagcych regulacje wewnetrzne Banku
Spoéldzielczego, o ile obowigzek taki wynika z przepisow prawa, rekomendacji i
zalecen Komisji Nadzoru Finansowego,

25)powotanie i odwolanie cztonkow Rady Nadzorczej z uwzglednieniem
indywidualnej oceny odpowiedniosci kandydatow na czlonkéw oraz czlonkow
Rady Nadzorczej polegajacej na ocenie wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia
cztonkow Rady, odpowiedniego do petlnionych  funkcji i powierzonych
obowigzkow oraz dawania rekojmi nalezytego wykonania obowigzkow,

26)uchwalanie Regulaminu powotywania i odwolywania czlonkow Rady Nadzorczej.

6. Liczba przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli nie moze by¢ mniejsza niz 25.
Przedstawiciele wybierani sg sposrdd cztonkdéw wehodzgeych w sktad poszezegdlnych
Grup Czlonkowskich w liczbie ustalonej przez Rad¢ Nadzorczg, proporcjonalnie do
ilodci cztonkéw danej grupy, przy czym jeden przedstawiciel powinien przypadaé na
nie mniej niz 2 cztonkéw Banku Spétdzielczego i na nie wiecej niz 4% ogdlnej liczby
czlonkéw Banku Spoéldzielczego. Kazde Zebranie Grupy Czlonkowskie] wybiera
przynajmniej jednego przedstawiciela.

7. Wybrani przedstawiciele sprawuja swe mandaty do czasu wyboru nowych
przedstawicicli.
§ 20
1. W Walnym Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli) biorg udzial osobiscie lub przez

petnomocnika Przedstawiciele Banku Spotdzielczego. Osoby prawne biorg udzial w
Zebraniu Przedstawicieli przez ustanowionych w tym celu pelnomocnikow.

2. Pelomocnictwo na poszczegélne posiedzenia powinno by¢ udzielone na pismie pod
rygorem niewaznos$ci 1 dolgczone do protokotu Walnego Zgromadzenia (Zebrania
Przedstawicieli). Jeden pelnomocnik moze zastepowac tylko jednego przedstawiciela.

3. Nie mozna by¢ jednoczesnie czlonkiem Zarzadu i pelnomocnikiem na Walnym
Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli).

4. Pracownik Banku nie moze by¢ pelnomocnikiem.
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5. Kazdy wuprawniony do glosowania na Walnym Zgromadzeniu (Zebraniu
Przedstawicieli) ma jeden glos.

6. W Walnym Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli) mogg uczestniczyé z glosem
doradczym przedstawiciele: Banku Zrzeszajacego, Krajowej Rady Spotdzielczej oraz
Zwigzku Rewizyjnego, ktorego Bank Spétdzielczy jest cztonkiem oraz inne zaproszone
przez Zarzad osoby.

7. W Zebraniu Przedstawicieli uczestnicza cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu.

8. W Zebraniu Przedstawicieli mogg uczestniczyé takze czlonkowie Banku
Spoéldziclezego niebedgcy przedstawicielami.

9. Czlonek ma prawo do korzystania na wlasny koszt z pomocy prawnej lub eksperta.
Osoby, z ktérych pomocy korzysta cztonek, nie sg uprawnione do zabierania glosu.

§21
1. Walne Zgromadzenic (Zebranie Przedstawicieli) zwolywane jest przez  Zarzad
przynajmniej raz do roku tak, aby mogto si¢ odby¢ najpdzniej do 30 czerwea.
2. Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli ) powinno zostaé zwolane ponadto
przez Zarzad na zadanie:
I) Rady Nadzorczej,
2) przynajmniej 10  liczby czlonkéw, nie mniej niz 3 czlonkéw Banku
Spoldzielczego,
3) Rady Nadzorczej Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB.

3. W przypadku zastapienia Walnego Zgromadzenia Zebraniem Przedstawicieli, powinno
ono zosta¢ takze zwolane przez Zarzad na zgdanie:

1) /3 Przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli,

2) zebran Grup Czionkowskich obejmujacych co najmniej 1/5 og6lnej liczby
cztonkéw Banku Spotdzielczego,

3) Rady Nadzorczej Spotdzielezego Systemu Ochrony SGB.

4. Zadanie zwolania Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) powinno by¢é
zlozone pisemnie z podaniem celu jego zwolania.

5. Walne 7Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli) powinno sie odby¢ w ciagu szesciu
tygodni od daty zgloszenia zgdania. Jesli to nie nastgpi, Walne Zgromadzenie (Zebranie
Przedstawicieli) zwoluje Rada Nadzorcza, Zwigzek Rewizyjny Iub Krajowa Rada
Spoldzielcza.

6. Przynajmnicj na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia (Zebrania
Przedstawicieli) organ zwolujacy:

1) zawiadamia pisemnie (za pokwitowaniem odbioru lub listem poleconym)
wszystkich czlonkéow (przedstawicieli) oraz Krajowa Rade Spotdzielczg, Zwigzek
Rewizyjny i Bank Zrzeszajacy oraz Spoldziclezy Systemem Ochrony SGB o
czasie, miejscu i porzadku obrad, przekazujgc materiaty i projekty uchwat,

2) wywiesza w lokalu Banku Spotdzielczego i w lokalach jego placowek oraz w
miegjscach powszechnie wykorzystywanych do zamieszczenia ogloszef na obszarze
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dziatania Banku Spoldzielczego zawiadomienia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia
(Zebrania Przedstawicieli), podajgc w nich czas, miejsce i porzgdek obrad.

§22

1. Porzadek Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) ustala Zarzad, nie
pozniej niz w ciggu trzech tygodni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia lub Zebrania Przedstawicieli.

2. Uprawnieni do zadania zwotania Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli), w
my$l postanowien § 21 ust. 2 i 3, moga zada¢ zamieszczenia oznaczonych spraw w
porzadku obrad pod warunkiem pisemnego ich zgloszenia co najmniej na 10 dni przed
terminem Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli).

3. O uzupelieniu porzagdku obrad Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) na
zadanie przewidziane w ust. 2, Zarzad obowigzany jest powiadomi¢ w sposob
okredlony w § 21 ust. 6 pkt 1 wskazane tam podmioty co najmniej na 5 dni przed
terminem Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli).

4. Sprawozdanie roczne z dziatalnosci Banku Spotdzielczego tacznie ze sprawozdaniem
finansowym oraz opinig bieglego rewidenta powinny by¢ wylozone w lokalu Banku
Spotdzielczego co najmniej na 15 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia
(Zebrania Przedstawicieli), na ktérym maja by¢ rozpatrzone.

§ 23

1. Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli) jest zdolne do podejmowania uchwat
przy obecnosci przynajmniej pofowy ogdlnej liczby cztonkow (przedstawicieli).

2. Jezeli liczba obecnych cztonkéw (przedstawicieli) jest mniejsza od liczby okreslonej w
ust. 1, Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli) zwolane w drugim terminie jest
zdolne do podejmowania prawomocnych uchwat bez wzgledu na liczb¢ obecnych
czlonkow (przedstawicieli). Postanowien niniejszego ustgpu nie stosuje sig¢ do uchwal,
o ktorych mowa w § 23 ust. 4.

3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) zapadajg zwyklg
wiekszoscig glosow w glosowaniu jawnym, a na zgdanie !/s obecnych - w glosowaniu
tajnym.

4, 7Zmiana Statutu, potaczenie Banku Spétdzielezego, uchwalenie Iub zmiana Regulaminu
powolywania i odwolywania cztonkéw Rady Nadzorczej wymaga podjecia uchwaty
wigkszoscig /3 oddanych glosow. Likwidacja Banku Spétdzielczego wymaga podjecia
uchwaly wickszo$eig /4 oddanych glosow.

5. Uchwaly Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) mogg by¢ podejmowane
jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, podanym do wiadomosei czionkow
(przedstawicieli) w sposéb i w terminach okreslonych w § 21 ust. 6 pkt 11w § 22
ust. 3.

6. Uchwaly Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) obowigzujg wszystkich
czlonkéw oraz wszystkie organy Banku Spéldzielczego.

7. Uchwaly podejmowane sg zwyklyg wigkszoscig glosow, tzn. dla podjgcia uchwaty
liczba gloséw "za" musi by¢ wigksza od liczby  glosow  "przeciw"; glosy
wstrzymujgce sie nie majg wplywu na podjecie uchwatly. Jezeli wymagana jest
kwalifikowana wigkszos$¢ gloséw, przy obliczaniu wymaganej wigkszosci glosow dla
podjecia uchwaly uwzglednia si¢ glosy oddane zai przeciw uchwale oraz
wstrzymujgce sig.
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§ 24

1. Uchwala Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) sprzeczna z ustawsa jest
niewazna,

2. Uchwala sprzeczna z postanowieniami statutu badz dobrymi obyczajami lub godzaca w
interesy Banku Spoldzielczego albo majgca na celu pokrzywdzenie jego cztonka moze
by¢ zaskarzona do sgdu.

3. Kazdy czlonek Banku Spéldzielczego lub Zarzad moze wytoczyé powddztwo o
uchylenie uchwaty. Jednakze prawo zaskarzenia uchwaty w sprawie wykluczenia albo
wykreslenia czlonka przystuguje wylgeznie cztonkowi  wykluczonemu albo
wykreslonemu.

4. Jezeli Zarzad wytacza powoddztwo, Bank Spéldzielezy reprezentuje pelnomocnik
ustanowiony przez Rad¢ Nadzorczg. W wypadku nieustanowienia petnomocnika sad
wlasciwy do rozpoznania sprawy ustanawia kuratora dla Banku Spotdzielczego.

5. Powodztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli)
powinno by¢ wniesione w ciggu szesciu tygodni od dnia odbycia Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli), jezeli za$§ powddztwo wnosi czlonek
nicobecny na Walnym Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli) na skutek jego
wadliwego zwolania - w ciggu szesciu tygodni od dnia powziecia wiadomosci przez
tego czlonka o uchwale, nie pézniej jednak niz przed uptywem roku od dnia odbycia
Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli).

6. Jezeli ustawa lub statut wymagaja zawiadomienia czlonka o uchwale, termin
szesciotygodniowy wskazany w ust. 5 biegnie od dnia tego zawiadomienia dokonanego
w sposob wskazany w statucie.

7. Sad moze nie uwzgledni¢ uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 5, jezeli utrzymanie
uchwaly Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) w mocy wywotatoby dla
czlonka szczegoélnie dotkliwe skutki, a opéznienic w zaskarzeniu tej uchwaty jest
usprawiedliwione wyjatkowymi okolicznosciami i nie jest nadmierne.

8. Orzeczenie sadu ustalajgce nieistnienie albo niewazno$¢ uchwaly Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) badz uchylajgce uchwate ma moc prawna
wzgledem wszystkich cztonkéw Banku Spétdzielczego oraz wszystkich jego organdéw.

9. Uchwaly Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) sa umieszczane do
wgladu w sekretariacie Zarzadu w terminie 14 dni od dnia ich podjecia.

§ 25

Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli) otwiera przewodniczacy lub czlonek
Prezydium Rady. Czlonkowie (przedstawiciele) Walnego Zgromadzenia (Zebrania
Przedstawicieli) wybieraja sposrod siebie przewodniczacego obrad, sekretarza i dwoch
cztonkéw Prezydium. Przewodniczacym, sekretarzem, jak réwniez cztonkiem Prezydium
Walnego Zgromadzenia nie moze by¢ cztonek Zarzadu.

§ 26

1. Z obrad Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) sporzgdza sie protokél,
ktory w szczegdlnosci powinien zawiera¢: dane wykazujgce zdolno$é Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) do podejmowania uchwal, porzadek
obrad, podang zwigzle istotng tres¢ dyskusji, dokladne brzmienie podjetych uchwat
z okresleniem sposobu ich podjecia i wynikéw glosowania. Protokél podpisuja
przewodniczacy i sekretarz Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli).
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2. Uchwalenie statutu lub zmian do niego wymaga zachowania formy aktu notarialnego
pod rygorem niewaznosci.

VI. RADA NADZORCZA
§ 27
1. Rada Nadzorcza nadzoruje i kontroluje dziatalno$¢ Banku Spotdzielczego.
2. Do zakresu dzialania Rady Nadzorczej nalezy:

1) uchwalanie strategii dziatania Banku Spoéldzielczego, planéw finansowych i
programéw dziatalnosci spotecznej i kulturalnej Banku Spotdzielczego,

2) powolywanie i odwotywanie w glosowaniu tajnym cztonkéw Zarzadu, w tym
prezesa oraz wystepowanie do Komisji Nadzoru Finansowego o wyrazenie zgody
na powolanie prezesa,

3) nadzorowanie i kontrolowanie dziatalnosci Banku Spotdzielczego poprzez:

a) analizowanie przebiegu realizacji planéw, badania okresowych i rocznych
sprawozdan oraz rocznych zamknig¢ rachunkowych,
b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Bank Spoldzielezy jego

zadan ekonomiczno-finansowych i spoteczno-kulturalnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem przestrzegania przez Bank Spoldzielezy praw jego cztonkow,

c¢) kontrolowanie stanu majgtkowego i gospodarnosci Banku Spoétdzielczego,

d) uczestniczenie w lustracjach, rozpatrywanie ocen dziatalnosci  Banku
Spoldzielczego 1 wydanych na ich podstawie zalecen polustracyjnych oraz
podejmowanie odpowiednich uchwat 1 przedstawianie ich na Walnym
Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli),

e) przeprowadzanie kontroli prawidlowosci podejmowanych przez Zarzad uchwat,
wykonania przez Bank Spoéldzielczy uchwat jego  organdéw, zalecen
wynikajacych z kontroli przeprowadzonej przez Komisje =~ Nadzoru
Finansowego w ramach nadzoru bankowego oraz Bank Zrzeszajacy,

f) kontrolowanie sposobu zalatwiania przez Zarzad skarg na dzialalno$¢ Banku
Spotdzielczego, wnioskéw organdw Banku Spétdzielczego i poszezegdlnych
jego czlonkdéw, a w razie gdy wnioski te dotycza dziatalnosci Rady Nadzorczej
- bezposrednie ich rozpatrywanie,

g) (uchylony)
h) wybdr podmiotu przeprowadzajacego badania sprawozdania finansowego,

i) nadzér nad wprowadzeniem systemu zarzadzania oraz ocenianie jego
adekwatnosci 1 skutecznosci,

j) dokonywanie oceny odpowiedniosci cztonkéw Zarzadu (ocena indywidualna) i
Zarzadu (ocena kolegialna),

k) powolywanie Komitetu Audytu sposrod czlonkow Rady,
I) nadzorowanie zapewnienia niezaleznosci komérce do spraw zgodnosci,

m) wydawanie zgody na powotanie osoby kierujacej komorkg do spraw zgodnosci
oraz na odwotanie jej ze stanowiska,

) b
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n) zatwierdzanie wysokosci wynagrodzenia (w tym premii) osoby kierujacej
komorka do spraw zgodnosci.

4) skladanie Walnemu Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli) sprawozdan
zawierajgcych w szczegolnosci wyniki kontroli i ocene rocznych zamknie
rachunkowych,

5) podejmowanie uchwat w sprawach:
a) budowy, modernizacji obiektow bankowych,

b) (uchylony)

c) nabywania i obcigzenia nieruchomosci oraz nabywania zakladu lub innej
jednostki organizacyjnej,

d) wydzierzawiania i wynajmowania nieruchomosci oraz dzierzawienia
nieruchomosci.

6) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Banku Spoldzielezego,

7) rozpatrywanie ztozonych do Rady Nadzorcze] odwolan oraz skarg na dzialalnos¢
Zarzadu,

8) podejmowanie uchwatl w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy
Bankiem Spoéldzielczym a cztonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez Bank
Spoldzieleczy w interesie czlonka Zarzadu oraz reprezentowanie Banku
Spotdzielczego przy tych czynnosciach; do reprezentowania Banku Spotdzielczego
wystarczy dwoch cztonkéw Rady przez nig upowaznionych,

9) podejmowanie uchwatl o wykluczeniu cztonkéw z Banku Spotdzielczego,
10)uchwalanie regulaminu pracy Zarzgdu,

11)ustanawianie pelnomocnika reprezentujgcego Bank Spoétdzielczy w postepowaniu
sgdowym w przypadkach przewidzianych w ustawie Prawo spotdzielcze,

12) wybor w glosowaniu tajnym petnomocnika na Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
Banku Zrzeszajacego,

13) (uchylony)

14)ustalanie liczby Grup Czlonkowskich 1 przynaleznosci cztonkéw Banku
Spoétdzieleczego do poszezegdlnych Grup Czlonkowskich na zasadach okreslonych
w Statucie,

15)ustalanie liczby przedstawicieli wybieranych na Zebranie Przedstawicieli przez
poszczegdlne Zebrania Grup Czlonkowskich na zasadach okreslonych w Statucie,

16) (uchylony),

17)podejmowanie uchwal w sprawie przystepowania do organizacji spolecznych
oraz wystepowania z nich,

18)uchwalanie regulaminu:

a) udzielania kredytow, pozyczek pienieznych, gwarancji bankowych, poreczen
cztonkom Zarzagdu albo Rady Nadzorczej Banku Spoldzielczego lub osobom
zajmujacym stanowiska kierownicze w Banku Spotdzielczym,

b) udzielania kredytow, pozyczek pienieznych, gwarancji bankowych, poreczen
podmiotom powigzanym kapitalowo lub organizacyjnie z czlonkami Zarzadu

Y=y
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albo Rady Nadzorczej Banku Spoldzielczego lub osobami zajmujgcymi
stanowiska kierownicze w Banku Spoéldzielczym,

¢) udzielania osobom, o ktérych mowa w lit. a) i b) lub na ich zlecenie, innych niz
gwarancje bankowe i porgczenia zobowigzan pozabilansowych,

19) uchwalenie regulacji dot. oceny odpowiednio$ci czlonkéw Zarzadu oraz Zarzadu,

20) przedstawienie Walnemu Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli) wnioskow
polustracyjnych,

21) powiadamianie Komisji Nadzoru Finansowego o zmianach w sktadzie Zarzadu,

22) wyrazanie zgody na zawarcie transakcji z podmiotami powigzanymi, ktdre
w istotny sposoéb wplywaja na sytuacje finansowg lub prawng Banku
Spoldzielczego lub prowadza do nabycia lub zbycia albo innego rozporzadzenia
znacznym majatkiem,

23) dokonywanie regularnej oceny stosowania przez Bank Spoldzielczy Zasad fLadu
Korporacyjnego,

24)podejmowanie  uchwal  zatwierdzajagcych regulacje  wewngtrzne  Banku
Spoltdzielczego, o ile obowigzek taki wynika z przepisow prawa, rekomendacji lub
zalecen Komisji Nadzoru Finansowego,

25) (uchylony)
26) podejmowanie uchwal zatwierdzajgcych Polityke wynagradzania.

3. Rada corocznie sktada Walnemu Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli) raport z
oceny funkcjonowania w Banku Spéldzielczym polityki wynagradzania za rok
podlegajgcy ocenie (poprzedni rok obrotowy).

§ 28
1. Czlonkéw Rady Nadzorczej w liczbie 8 - 17 o0s6b bedacych cztonkami Banku
Spotdzielczego powoluje i odwoluje Walne Zgromadzenie (Zebranie

Przedstawicieli), w trybie szczegdtowo okreslonym w Regulaminie powolywania i
odwolywania cztonkéw Rady Nadzorczej.  Jezeli cztonkiem jest osoba prawna, do
Rady moze by¢ wybrana osoba nie bedaca cztonkiem Banku Spoldzielczego, wskazana
przez osobe prawng. Przy powolaniu lub odwolaniu czlonka Rady uwzglednia sie
indywidualng ocen¢ kwalifikacji kandydata na czlonka Rady polegajacej na ocenie
wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia, odpowiedniego do pelionej  funkeji 1
powierzonych obowigzkow oraz dawania rgkojmi nalezytego wykonywania
obowigzkow.

2. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 4 lata. Po uplywie tego okresu czlonkowie Rady
Nadzorczej moga byé wybrani ponownie.,

3. Przed uplywem kadencji cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwolany wigkszoscig
2/3 glosow przez organ, ktory dokonal wyboru.

4. Bank Spoldzielczy niezwlocznie po powotaniu Rady i po dokonaniu zmiany jej skiadu
przekazuje Komisji Nadzoru Finansowego informacj¢ o sktadzie Rady i zmianie jej
sktadu oraz informacje o ocenie wiedzy, umiejetnosci 1 do§wiadczenia cztonkdw Rady,
odpowiedniego do petionych funkeji i powierzonych im obowigzkow oraz dawania
rekojmi nalezytego wykonywania obowigzkow.
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1.

§ 29
Dla lepszego wykonywania swych zadan Rada Nadzorcza wybiera sposréd swoich
cztonkéw Prezydium oraz moze wybieraé, w razie potrzeby, komisje i komitety, w tym
komitet do spraw audytu wewngtrznego. Prezydium sklada sie¢ z przewodniczacego,
jego zastepey i sekretarza. Prezydium organizuje prace Rady Nadzorczej.

Szczegotowe zasady dzialalnosci Rady Nadzorczej okredla jej regulamin, ktory jest
zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli).

§ 30

. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje przewodniczacy lub jego zastepca w miare

potrzeby, co najmniej jednak raz na kwartal oraz na wniosek !/3 czlonkéw Rady
Nadzorczej, Zarzadu Banku Spéldzielczego lub Zarzgdu Banku Zrzeszajgcego.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym
czlonkowie Zarzadu oraz inne zaproszone osoby. Bank Spoldzielczy zobowigzany jest
powiadomi¢ Zarzad Spoldzielczego Systemu Ochrony SGB o posiedzeniu Rady, w
porzadku, ktérego rozpatrywane beda sprawy zwigzane z audytem wewnetrznym.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co
najmniej polowa czlonkéw Rady Nadzorczej, w tym przewodniczacy lub czionek
Prezydium.

Uchwaty zapadajg zwykta wickszo$cia glosow.

7. posiedzen Rady Nadzorczej sporzadza si¢ protokoly, ktore podpisuja
przewodniczacy i sekretarz Rady Nadzorcze;j.
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej po powolaniu cztonkéw Rady zwoluje

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) w terminie nie
przekraczajacym 7 dni od dnia powotania cztonkéw Rady.

VII. ZARZAD
§ 31
Zarzad kieruje dzialalno$cig Banku Spéldzielczego i reprezentuje go na zewnatrz.

Zarzad wybierany jest na czas nieokreslony.
§ 32

Zarzad sklada si¢ z 3 - 5 0s0b, w tym Prezesa i Zastepcow Prezesa oraz Czlonkow.
Liczba cztonkow Zarzadu posiadajacych mandaty w danym czasie musi odpowiadaé
liczbie cztonkéw Zarzadu okreslonej w strukturze organizacyjne;j.

Jezeli czlonkiem Banku Spoéldzielczego jest osoba prawna, do Zarzadu moze byé
powolana osoba nie bgdaca czlonkiem Banku Spotdzielczego, wskazana przez osobe
prawnag.

Prezesa Zarzadu Banku Spoldzielczego powoluje i odwoluje Rada Nadzoreza Banku,
przy czym powotlanie nastepuje po uzyskaniu zgody Komisji Nadzoru Finansowego w
trybie przewidzianym w Prawie bankowym. Z wnioskiem o wyrazenie zgody
wystepuje Rada. Odwolanie wymaga pisemnego uzasadnienia.

20 ﬂ'




Statut Banku Spdldzielczego w Starej Bialej

3,

Pozostalych czlonkéw Zarzadu Banku Spoldzielezego powoluje i odwoluje Rada
Nadzorcza, z uwzglednieniem indywidualnej oceny odpowiednio$ci kandydatow na
czlonkéw oraz cztonkéw Zarzadu polegajgcej na ocenie wiedzy, umiej¢tnosci
i do$wiadczenia, odpowiedniego do pemionych funkeji i powierzonych obowigzkéw
oraz dawania rekojmi nalezytego wykonywania obowigzkéw. Odwotanie wymaga
pisemnego uzasadnienia.

Czlonkowie Zarzadu powinni posiada¢ kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe dajace
rekojmie prowadzenia dziatalno$ci Banku z zachowaniem bezpieczenstwa wkladow i
lokat w nim zgromadzonych oraz pozostawa¢ z Bankiem Spotdzielczym w stosunku
pracy, zwigzanym z petniona funkcja.

Pelnienie funkcji w Zarzgdzie Banku powinno stanowi¢ gtéwny obszar dzialalnosci
zawodowej czlonka Zarzadu. Spelienie tego kryterium podlega ocenie Rady w
ramach Procedury oceny odpowiedniosci czlonka Zarzadu.

6. Czlonek Zarzadu moze by¢ w kazdej chwili odwotany przez Rade Nadzorcza.

7. Rada Nadzorcza odwoluje cztonka Zarzgdu Banku Spotdzieleczego w przypadku gdy:

9,

10.
11

12.

1) byl on karany za przestepstwo umyslne lub przestepstwo skarbowe, z wytgczeniem
przestepstw sciganych z oskarzenia prywatnego,

2) spowodowal udokumentowane straty w miejscu pracy albo w zwigzku z pelnieniem
funkcji cztonka organu osoby prawnej,

3) zostal wobec niego orzeczony zakaz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na
wlasny rachunek oraz pelnienia funkcji reprezentanta Iub pelnomocnika
przedsiebiorey, cztonka Rady Nadzorczej lub komisji rewizyjnej w spdlce akeyjnej,
spolce z ograniczong odpowiedzialnoscig lub w spotdzielni.

Rada Nadzorcza moze odwolaé cztonka Zarzadu migdzy innymi wtedy, gdy jego
dzialalno$¢ jest sprzeczna z przepisami prawa lub statutu.

Odwolanego cztonka Zarzgdu zawiadamia si¢ niezwlocznie na pismie o odwolaniu z
podaniem przyczyn.

Odwolanie czlonka Zarzadu nie narusza jego praw wynikajacych ze stosunku pracy.

7 czlonkiem Zarzadu zatrudnionym w Banku Spoéldzieleczym Rada Nadzorcza
nawigzuje stosunek pracy na podstawie umowy o prace.

Rada niezwlocznie po powotaniu Zarzadu i po dokonaniu zmiany jej skladu przekazuje
Komisji Nadzoru Finansowego informacje o skladzie Zarzadu i zmianic jego skladu
oraz informacje o ocenie wiedzy, umiejetnodci i doswiadczenia czlonkéw Zarzadu,
odpowiedniego do pelnionych funkeji i powierzonych im obowigzkéw oraz dawania
rekojmi nalezytego wykonywania obowigzkow. Rada informuje Komisj¢ Nadzoru
Finansowego takze o zatwierdzeniu i zmianie wewngtrznego podzialu kompetencji w
Zarzadzie Banku Spotdzielczego.

§ 33

Do zakresu dzialalnosei Zarzgdu nalezy podejmowanie decyzji nie zastrzezonych w
ustawach lub statucie do decyzji innych organow.

Do kompetencji Zarzgdu wykonywanych w formie decyzji kolegialnych na
protokotowanych posiedzeniach nalezy:
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1) opracowywanie projektéw planéw dziatalnosci Banku Spotdzielczego,
2) realizacja zatwierdzonych planéw dziatalnosci Banku Spéldzielczego,

3) (uchylony)

4) podejmowanie decyzji w sprawach osobowych pracownikéw Banku Spétdzielczego
zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych,

5) akceptowanie planéw pracy, sprawowanie kontroli i nadzoru nad wykonywaniem
przez pracownikow zadan Banku Spoldzielczego,

6) ocenianie wynikéw dziatalnosci Banku Spotdzielczego i wskazywanie kierunkdw
jego pracy,

7) podejmowanie decyzji w zakresie uruchamiania i likwidacji oddziatow, filii,
ekspozytur i punktéw kasowych,

8) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania czlonkéw i prowadzenie rejestru
czlonkow zgodnie z przepisami ustawy Prawo spotdzielcze,

9) zwolywanie Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli, Zebran Grup
Czlonkowskich),

10) przygotowywanie projektow uchwat na posiedzenia Rady Nadzorczej i Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli),

1D)realizacja uchwal Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) i Rady
Nadzorczej,

12)uchwalanie projektow uchwat Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) w
sprawie zmian statutu,

13) przyjmowanie i zatatwianie skarg na dziatalno$¢ Banku Spotdzielczego,

14)sktadanie  sprawozdafi z dzialalnosci Banku Spoldzielczego Walnemu
Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli) i Radzie Nadzorczej,

15)coroczne przekazywanie Walnemu Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli) oraz
podmiotowi  przeprowadzajacemu lustracje informacji o realizacji wnioskéw
polustracyjnych,

16)zglaszanie do sgdu rejestrowego zmian statutu w terminie 30 dni od dnia podjecia
uchwaly o zmianie statutu, oraz innych danych wymagajgcych zmian w Krajowym
Rejestrze Sagdowym — w terminie 7 dni od dnia zdarzenia uzasadniajacego
dokonanie wpisu,

17) (uchylony)
18) projektowanie, wprowadzanie oraz zapewnianie dziatania systemu zarzadzania.

(uchylony)

4. Szczegblowy zakres kompetencji i odpowiedzialnosci Zarzadu okresla Regulamin
Dziatania Zarzadu oraz Regulamin Organizacyjny.

5. Komorka do spraw zgodnosci podporzgdkowana jest bezposrednio Prezesowi Zarzadu,
co gwarantuje jej niezaleznosé.

6. Zarzad zapewnia komoérce do spraw zgodnodci $rodki finansowe i kadrowe
odpowiednie do wykonywanych przez nia zadan.
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7. Osoba kierujgca komorkg do spraw zgodnoscei lub osoba jg zastepujgca ma zapewniony
bezposredni kontakt z cztonkami Rady i Zarzadu.

§33 !
1. Podejmowanie decyzji w sprawach, gdy lgczna wartosc:

1) zobowigzania w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5% funduszy wiasnych
Banku lub

2) rozporzgdzania aktywami w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5%
funduszy wlasnych Banku,

odbywa si¢ w trybie okreslonym ust. 2,31 4.

2. Decyzje w sprawach o wartosci przekraczajacych granice okreslone w ust. 1, a
dotyczace czynnosci bankowych, o ktéorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 1 Prawa
bankowego, lub dotyczgce lokowania srodkéw finansowych niewykorzystanych w
dziatalnodci kredytowej Banku Spoétdzielczego podejmujg petnomocnicy ustanowieni
przez Zarzgd w ramach posiadanego pelnomocnictwa.

3. Decyzje w sprawach o wartodciach przekraczajacych granice okreslone w ust. 1, a
dotyczace pozostatych spraw, niewymienionych w ust. 2, lub przekraczajace zakres
udzielonego pelnomocnictwa, o ktéorym mowa w ust. 2, podejmuje Zarzad przy
obecnosci co najmniej potowy sktadu Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu lub, w
przypadku jego nieobecnodci, cztonka Zarzadu jego zastgpujacego, w glosowaniu
jawnym, zwyklg wiekszoscig glosow.

4. Zasady, zgodnie z ktérymi podejmowane sg decyzje, o ktorych mowa w ust. 2, ustala
Zarzad po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Nadzorczej.

§ 34

1. Os$wiadczenia woli w imieniu Banku Spoldzielczego skladaja dwaj czlonkowie
Zarzadu lub jeden czlonek Zarzadu i osoba do tego przez Zarzad upowazniona
(pelnomocnik) albo dwaj pelnomocnicy ustanowieni bezposrednio przez Zarzad, z
zastrzezeniem ust. 2

2. Oswiadczenia woli w imieniu Banku Spotdzielczego przy zawieraniu umow rachunku
bankowego, o ktorych mowa w art. 49 ust. 1 ustawy Prawo bankowe, sklada cztonek
Zarzadu lub pelnomocnik ustanowiony bezposrednio przez Zarzad.

3. Os$wiadczenia woli w imieniu Banku Spotdzielczego sktada si¢ w ten sposob, ze pod
nazwa lub pieczecig 7 nazwa Banku Spoldzielczego zamicszezaja swoje podpisy osoby
uprawnione do ich sktadania.

§ 35
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miar¢ potrzeby i sg protokotowane.
§ 36

1. W posiedzeniach Zarzadu obowigzani sg bra¢ udzial wszyscy jego czlonkowie.
Zarzad moze podejmowaé uchwaty, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej
polowa jego czlonkoéw, w tym prezes. Prezes ustala porzadek obrad, zwoluje oraz
przewodniczy posiedzeniu.

2. Kompetencje prezesa Zarzadu, o ktorych mowa w ust. 1, moze wykonywac zastgpca
prezesa, jesli jest to uzasadnione wyjatkowymi okoliczno$ciami uniemozliwiajgcymi
wykonywanie obowigzkdéw przez prezesa.
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3. W posiedzeniu Zarzagdu moga uczestniczy¢ z glosem doradczym czlonkowie Rady
Nadzorczej i w miarg potrzeby inne zaproszone osoby.

4. Uchwaly Zarzgdu zapadaja zwyklg wiekszoscig gloséw. W razie réwnosci glosow
decyduje glos przewodniczacego. W przypadku jesli Zarzad sklada sie z trzech
czlonkéw, a w posiedzeniu bierze udziat dwéch czlonkoéw Zarzadu - uchwaly moga
by¢ podejmowane tylko jednoglosnie.

5. Szezegdtowe zasady dziatalnosci Zarzadu okresla jego regulamin, ktéry zatwierdza
Rada Nadzorcza.

§ 37
1. Prezes Zarzgdu:
1) przewodniczy Zarzadowi Banku Spotdzielczego,

2) wydaje zarzgdzenia wewnetrzne regulujgce dziatalno$¢ Banku Spéldzielczego w
zakresie nie zastrzezonym do kompetencji Zarzadu lub innych organéw Banku
Spotdzielezego,

3) bezposrednio nadzoruje prace podporzadkowanych mu jednostek i komorek
organizacyjnych, w tym komoérki kontroli wewngtrzne;j,

4) nadzoruje zarzadzanie ryzykami wynikajgcymi z prowadzonej przez Bank
Spoldzielczy dziatalnosci,

5) odpowiada za efektywne kierowanie dziatalnoscig Banku Spétdzielczego,
6) sprawuje nadzor nad zarzgdzaniem ryzykiem istotnym.

2. Prezes Zarzgdu, powiadamia Rad¢ Nadzorcza o toczacym sie przeciwko niemu
postepowaniu karnym lub postgpowaniu w sprawie o przestepstwo skarbowe.

3. Ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do pozostatych cztonkéw Zarzadu.

VIIL. ZEBRANIE GRUPY CZL.ONKOWSKIEJ
§ 38
Zebranie Grupy Cztonkowskiej:

1) rozpatruje sprawy, ktére majg by¢ przedmiotem obrad najblizszego Zebrania
Przedstawicieli i zglasza swoje wnioski i opinie w tych sprawach,

2) rozpatruje sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Banku ze specjalnym uwzglednieniem
obstugi danego terenu, z wykonania uchwat Zebrania Przedstawicieli oraz wnioskow z
poprzedniego Zebrania Grupy Czlonkowskie;j,

3) rozpatruje sprawozdania Rady Nadzorczej,

4) wyraza swoja opini¢ i zglasza wnioski do whasciwych organéw Banku Spétdzielezego
w sprawach Banku Spoltdzielczego, a zwlaszcza we wspolnych sprawach czlonkéw
wchodzacych w sktad Zebrania Grupy,

5) wybiera i odwotuje przedstawicicli na Zebranie Przedstawicieli na zasadach
okreslonych w statucie,

6) (uchylony),
7) (uchylony),
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8) (uchylony).
§ 39

1. W Zebraniu Grupy Czlonkowskiej uczestnicza czlonkowie Banku Spoldzielczego.
Liczbe Grup Cztonkowskich oraz przyporzadkowanie cztonkéw do poszczegdlnych
Grup Czlonkowskich ustala Rada Nadzorcza. O przyporzadkowaniu do Grupy
Czlonkowskiej decyduje miejsce zamieszkania lub siedziby cztonka albo miejsce
prowadzenia przez czlonka dziatalnosci gospodarczej. Zarzad jest obowigzany
zawiadomi¢ na pismie kazdego czlonka o przynaleznosci do danej Grupy
Czlonkowskiej.

2. Zebranie Grupy Czlonkowskiej zwoluje Zarzad w miare potrzeby, a przynajmniej raz
w roku co najmniej na 21 dni przed terminem Zebrania Przedstawicieli.

3. Czlonek Banku Spoéldzielczego uczestniczy w Zebraniu tylko jednej Grupy
Cztonkowskiej, na ktorym przystuguje mu prawo do jednego glosu.

4. O terminie Zebrania Grupy Czlonkowskiej Zarzad zawiadamia czltonkéw przez
wywieszenie ogloszenia - najp6ézniej na 7 dni przed terminem Zebrania w lokalu
Banku  Spoldzielczego i w  miejscach powszechnie wykorzystywanych do
zamieszczania ogloszen na terenie miejsca zamieszkania czlonkéw, ktorzy sa
uprawnieni do udziatu w Zebraniu.

5. Zebranie  Grupy Czlonkowskiej wybiera kazdorazowo  sposrod — siebie
przewodniczacego i sekretarza Zebrania.

6. Uchwaly Zebrania Grupy Czlonkowskiej podejmowane sg zwykla wigkszoscia glosdéw
w glosowaniu jawnym bez wzgledu na liczbg obecnych cztonkow.

7. Wyboru Przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli dokonujg czlonkowie sposrod
siebie, na zasadach okre$lonych w Statucie.

( uchylony).

9. Szczegdlowy tryb i zakres dziatania grupy cztonkowskiej okresla regulamin uchwalony
przez Rade Nadzorczg.

10. Zebrania Grup Czlonkowskich sg protokotowane. Protokoét podpisujg przewodniczacy
i sekretarz Zebrania.

IX. POSTANOWIENIA WSPOLNE DLA ORGANOW BANKU
SPOEDZIELCZEGO

§ 40
1. Cztonkowie organéw powinni swoje czynnosci wykonywaé z najwieksza starannoscig
i dba¢ o pelng realizacje przez Bank Spoéldzielczy jego zadan gospodarczych i
spoteczno- kulturalnych.

2. Czlonkowie organéw obowigzani sg do zachowania tajemnicy stuzbowej i bankowej w
sprawach Banku Spotdzielczego.

§ 41
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1. Nie mozna by¢ jednoczesnie czlonkiem Zarzadu i przedstawicielem na Zebranie
Przedstawicieli tego samego Banku Spoldzielczego. Nie mozna byé jednoczesnie
cztonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu.

2. Czonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej nie mogg braé udziatlu w glosowaniu w
sprawach wylacznie ich dotyczacych.

3. Rada Nadzorcza moze w razie koniecznosci wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich
cztonkéw do czasowego pelnienia obowigzkéw cztonka (czlonkéw) Zarzadu. Przez
czas pelnienia obowigzkow czlonka Zarzadu, ulega zawieszeniu petnienie
obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej.

§ 42
W sktad Rady Nadzorczej nie mogg wehodzi¢ osoby:

1) zatrudnione w Banku Spoldzielczym na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawne;j,

2) bedace pelnomocnikami Zarzadu,

3) osoby pozostajagce z czlonkami Zarzadu lub osobami zajmujacymi w Banku
Spoldzielczym stanowiska kierownicze w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienistwa Iub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii bocznej.

§ 43

1. Czonek Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz likwidator odpowiada wobec Banku
Spoldzielezego za szkode wyrzadzong dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z
prawem lub postanowieniami statutu Banku Spoldzielczego, chyba ze nie ponosi winy.

2. Osoby wymienione w ust. 1 podlegajg za dziatanie na szkode Banku Spoétdzielczego
odpowiedzialnosci karnej, na zasadach ustalonych w czesci Ila ustawy Prawo
spoldzieleze.

§ 44

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu, jak réwniez osoby zajmujace stanowiska
kierownicze ~ w Banku Spéldzielczym nie mogg zajmowaé sie interesami
konkurencyjnymi wobec Banku Spétdzielczego, a w szczegdlnosci uczestniczyé jako
wspolnicy, cztonkowie wladz lub optacani doradcy przedsigbiorcéw prowadzacych
dzialalnos¢ konkurencyjng wobec Banku Spoldzielczego. Naruszenie zakazu

konkurencji stanowi podstaw¢ odwolania czlonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu
oraz powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.

2. Ust. 1 stosuje sig odpowiednio do 0séb pozostajacych z Cztonkami Rady Nadzorczej i
Zarzadu, jak réwniez z osobami zajmujacymi stanowiska kierownicze w Banku
Spéldzielczym, w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii boczne;.

3. W przypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji, o ktérym
mowa w ust. 1 — Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwalg o zawieszeniu cztonka tego
organu 1 wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie go na najblizszym Walnym
Zgromadzeniu ( Zebraniu Przedstawicieli), ktore powinno zostaé¢ zwolane w terminie
przewidzianym w § 21 ust. 5. Rozstrzyga ono o odwieszeniu (uchyleniu zawieszenia)
badz odwolaniu zawieszonego cztonka Rady Nadzorcze;.

4. Przez osoby zajmujgce stanowiska kierownicze rozumie sie pracownikow
podlegajacych bezposrednio czlonkom Zarzadu, w szczegdlnoéei osoby zajmujace
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stanowisko gléwnego ksiegowego i kierownika (dyrektora) oddziatu, z wylaczeniem
radcOw prawnych.

X. TRYB WYDAWANIA REGULACJI WEWNETRZNYCH
§ 45

1. Projekt regulacji wewnetrznej Banku Spoéldzielczego opracowuje komdrka
organizacyjna Centrali ~ merytorycznie wilasciwa ze wzgledu na przedmiot
zamierzonego unormowania.

2. Komoérka opracowujgca uzgadnia przygotowany projekt regulacji wewngtrznej z
komérkg organizacyjng audytu wewngtrznego 1 pozostalymi zainteresowanymi
komérkami organizacyjnymi Centrali Banku Spéldzielczego w zakresie nalezacym do
ich kompetencji.

3. Projekt regulacji uzgodniony pod wzgledem merytorycznym i formalno-prawnym,
przekazywany jest na posiedzenie organu Banku Spotdzielczego uchwalajgcego dang
regulacje, po uprzednim zaaprobowaniu przez czlonka Zarzgdu nadzorujgcego
komorke opracowujgca.

4. Projekt regulacji nie uwzgledniajacy zgloszonych uwag, moze by¢ przediozony
organowi Banku Spoldzielczego z protokotem rozbieznosci, zawierajagcym zestawienie
nieuwzglednionych uwag komorek opiniujgcych wraz z uzasadnieniem.

5. Decyzje o wprowadzeniu regulacji, z zastrzezeniem ust. 6, podejmuje organ Banku
Spotdzielczego wlasciwy ze wzgledu na okreslone w Statucie kompetencje.

6. Regulamin pracy Rady Nadzorczej uchwala Rada Nadzorcza, a zatwierdza go Walne
Zgromadzenie  (Zebranie  Przedstawicieli).  Strukture organizacyjng  Banku
Spoldzielezego uchwala jego Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

7. Uchwale po podjeciu przekazuje si¢ do wiasciwej komorki organizacyjnej Centrali,
ktéra ewidencjonuje przepisy wewnetrzne Banku Spoldzielczego. Podjetg uchwalg
przekazuje sie do wiadomo$ci komorce organizacyjnej audytu wewngtrznego, a takze
zainteresowanym komérkom i jednostkom organizacyjnym Banku Spotdzielczego.

X 1. System zarzgdzania ryzykiem
§ 45!

Zadaniami systemu zarzgdzania rtyzykiem sg identyfikacja, pomiar Iub szacowanie,
kontrola oraz monitorowanie ryzyka wystgpujgcego w dzialalnosci Banku Spétdzielezego
shuzace zapewnieniu prawidtowosci procesu wyznaczania i realizacji szczegotowych celow
prowadzonej przez Bank Spoltdzielczy dziatalnosci.

XI. SYSTEM KONTROLI WEWNETRZNEJ
§ 46
1. Celem systemu kontroli wewngtrznej jest zapewnienie:
1) skutecznodcii efektywnosci dziatania Banku Spétdzielezego,
2) wiarygodno$ci sprawozdawczosci finansowe;j,

3) przestrzegania zasad zarzgdzania ryzykiem Banku Spoldzielczego,
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4) zgodnodci dziatania Banku Spéldzielczego z przepisami prawa i regulacjami
wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

2. W ramach systemu kontroli wewnetrznej Bank Spétdzielezy wyodrebnia:

1) funkcje kontroli majaca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizméw
kontrolnych dotyczacych w szczegdlnosci zarzadzania ryzykiem w Banku
Spéldzielczym, ktéra obejmuje stanowiska, grupy ludzi Iub jednostki
organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadan przypisanych tej funkcji,

2) komorke /lub osobg do spraw zgodnosci majgcg za zadanie identyfikacje, ocene,
kontrole 1 monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dzialalnogci Banku
Spotdzielczego z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami
rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym zakresie,

3) audyt wewngtrzny przeprowadzany przez Spoldzielczy System Ochrony SGB
majgcy za zadanie badanie i oceng, w sposob niezalezny i obiektywny,
adekwatnosci i skutecznodci systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej.

$ 47 (uchylony)
§ 48 (uchylony)

$ 49 (uchylony)

XIL. LUSTRACJA
§ 50

1. Bank Spoldzielczy obowigzany jest przynajmniej raz na trzy lata, a w okresie
pozostawania w stanie likwidacji corocznie, poddaé¢ si¢ lustracyjnemu badaniu
legalnosci, gospodarnosci i rzetelnosci catosei jego dzialania. Lustracja obejmuje okres
od poprzedniej lustracji.

2. Celem lustracji jest:

1) sprawdzenie przestrzegania przez Bank Spoldzielczy przepisow prawa i
postanowien statutu,

2) zbadanie przestrzegania przez Bank Spdldzielezy prowadzenia przez niego
dziatalnosci w interesie ogotu cztonkdow,

3) kontrola gospodarnosci, celowosci i rzetelnodei realizacji przez Bank Spotdzielczy
jego celow ekonomicznych, socjalnych oraz kulturalnych,

4) wskazywanie czlonkom na nieprawidlowodci w dzialalnosci organow Banku
Spotdzielczego,

5) udzielanie organizacyjnej i instruktazowej pomocy w usuwaniu stwierdzonych
nieprawidlowosci oraz w usprawnieniu dzialalnosci Banku Spéldzielczego.

XII. (uchylony)
§ 51 (uchylny)
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X1V. GOSPODARKA FINANSOWA BANKU SPOEDZIELCZEGO
§52
1. Bank Spéldzielczy prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza na zasadach rachunku
ekonomicznego.
2. Majatek Banku Spéldzielczego jest prywatng wlasnoscia jego czltonkow.
3. W dzialalnosci gospodarczej Bank Spoldzielezy stosuje zabezpieczenia swoich
nalezno$ci w formach przewidzianych w prawie.
(uchylony)
(uchylony)
6. Za swoje zobowigzania Bank Spoétdzielezy odpowiada catym swoim majatkiem.

§53

1. Bank Spoéldzielczy prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa na podstawie
rocznego planu finansowego, w sposéb zapewniajacy pokrycie z uzyskanych
przychoddw kosztow dzialalnosci oraz zobowigzan.

2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§ 54
1. Funduszami wlasnymi Banku Spoldzielezego sa:

1) fundusz udziatowy, tworzony z wplat udzialéw cztonkowskich, odpiséw na udziaty
cztonkowskie z podzialu nadwyzki bilansowej oraz innych zrédel okreslonych w
odrebnych przepisach, przeznaczony na pokrycie strat bilansowych Banku
Spoldzielezego,

2) fundusz zasobowy, tworzony z wplat przez czltonkéw wpisowego i z czgsci
nadwyzki bilansowej oraz innych Zrodet okre$lonych w odrgbnych przepisach,
przeznaczony na pokrycie strat bilansowych Banku Spoldzielczego,

3) fundusz ogdlnego ryzyka bankowego, tworzony z czg$ci nadwyzki bilansowej na
niezidentyfikowane ryzyko dziatalnosci bankowej,

4) fundusz z aktualizacji wyceny,
5) niepodzielony zysk z lat ubieglych,

6) zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk netto biezacego okresu sprawozdawczego
obliczone zgodnie z obowigzujacymi zasadami rachunkowosci, pomniejszone o
wszelkie przewidywane obcigzenia i oprocentowanie od udzialow, w kwotach nie
wickszych niz kwoty zysku zweryfikowane przez niezaleznych biegtych rewidentow.

2. Zrédlo funduszu zasobowego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, moga stanowi¢ réwniez
bezzwrotne wplaty przewidziane w ustawie o funkcjonowaniu bankéw spotdzielczych,
ich zrzeszaniu si¢ i bankach zrzeszajgcych, w zakresie okreslonym w umowie systemu
ochrony, ktorego Bank Spoétdzielezy jest uczestnikiem.
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§ 55

1. Bank moze zgodnie z uchwaly Zebrania Przedstawicieli tworzyé inne fundusze z
podziatu wyniku finansowego netto przeznaczone na:
1) fundusz spoteczno-kulturalny, tworzony z czesci zysku netto, a jego wykorzystanie
okresla regulamin uchwalony przez Rade,
2) zwigkszenie §rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
2. Funduszy, o ktérych mowa wyzej nie zalicza si¢ do funduszy wiasnych Banku.

§ 56

1. Nadwyzke bilansowg stanowi zysk Banku Spoldzielezego, pomniejszony o nalezny
podatek dochodowy i inne obcigzenia obowigzkowe, wynikajace z odrebnych
przepiséw ustawowych.,

2. Podzialu nadwyzki bilansowej dokonuje Walne Zgromadzenie (Zebranie
Przedstawicieli), podejmujgc w tym zakresie stosowna uchwale. Co najmniej 5%
nadwyzki bilansowej przeznacza si¢ na zwigkszenie funduszu zasobowego, jezeli
fundusz ten nie osigga wysokosci wniesionych udzialéw obowigzkowych.

3. Czgs¢ nadwyzki bilansowej, pozostatej po dokonaniu odpisu, o ktérym mowa w ust. 2
przeznacza sie:

1) na zwigkszenie pozostalych funduszy wlasnych Banku Spotdzielezego,

2) do podzialu migdzy cztonkéw w formie oprocentowania udziatéw; oprocentowanie
moze by¢ wyplacone czlonkom proporcjonalnie do wartosei posiadanych udziatéw
i okresu ich utrzymania w Banku Spotdzielezym za dany rok obrotowy; stope
oprocentowania uchwala Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli). W
podziale uwzglednia si¢ réwniez bytych cztonkéw (ich spadkobiercow), ktorym
przystugujg roszczenia o wyplatg udzialow,

3) inne cele.
§ 57
1. (uchylony)

2. W przypadku pokrywania straty bilansowej z funduszy Banku Spétdzielczego, strate
pokrywa sie w nastgpujgcej kolejnosci:

1) z funduszu zasobowego,

2) z funduszu udzialowego,

3) (uchylony),

4) z funduszu ogdlnego ryzyka.

3. W okresie realizacji przez Bank Spoldzielezy planu naprawy, zysk osiagany przez
Bank Spéldzielczy jest przeznaczany w pierwszej kolejnodci na pokrycie strat, a
nastgpnie na zwigkszenie funduszy wiasnych. Strata rozliczana jest w okresie nie
dhuzszym niz 5 lat.

4. (uchylony)
§58

1. Bank Spéldzielezy prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.
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2. Bank Spéldzielczy sporzadza sprawozdanie finansowe, ktére pod wzgledem rzetelnoscei
i prawidlowosci podlega badaniu przez niezaleznego bieglego rewidenta, ktéry na tg
okoliczno$é sporzadza sprawozdanie zgodnie z Ustawg o biegtych rewidentach,
Ustawa o rachunkowosci oraz innych powszechnie obowigzujacych przepisow prawa.

3. Roczne sprawozdanie finansowe Banku Spotdzielczego wraz ze sprawozdaniem z
dziatalnosci Banku Spéldzielczego podlega zatwierdzeniu w formie uchwaly podjetej
przez Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli) nie p6zniej niz 6 miesiecy od
ostatniego dnia koniczgcego rok obrotowy.

4. Zarzad Banku Spoldzielczego zobowigzany jest zlozy¢ zbadane i zatwierdzone
sprawozdanie finansowe do ogloszenia w ciagu 15 dni od dnia jego zatwierdzenia wraz
ze sprawozdaniem niezaleznego bieglego rewidenta oraz  odpisem uchwaly o
zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale zysku lub pokryciu straty.

5. Ogloszenie wpisu o zlozeniu sprawozdania finansowego nastgpuje w Monitorze
Sgdowym 1 Gospodarczym.

6. Zarzad Banku Spéldzielczego zobowigzany jest przekaza¢ do Komisji Nadzoru
Finansowego oraz SGB-Banku S.A., oraz Spétdzielczego Systemu Ochrony SGB
zbadane i zatwierdzone sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem niezaleznego
bieglego rewidenta oraz odpisem uchwaty o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego
w ciggu 15 dni od dnia ich zatwierdzenia.

XV. LACZENIE, POSTEPOWANIE NAPRAWCZE, LIKWIDACJA I
UPADELOSC BANKU SPOLDZIELCZEGO

§ 59

Bank Spotdzielczy moze, po uzyskaniu zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego,
polaczyé si¢ z innym Bankiem Spéldzielczym na podstawie uchwal Zebrai Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) taczacych sig bankéw, powzigtych wigkszoscia
2/3 oddanych gloséw przy zachowaniu innych warunkow okreslonych w ustawach -
Prawo spoétdzielcze i Prawo bankowe.

§ 60

1. Postepowanie naprawcze, likwidacja lub upadto$é Banku Spoétdzielczego odbywa sig w
trybie i na zasadach okreslonych w ustawach: Prawo bankowe, Prawo spotdzielcze i
Prawo upadto$ciowe i naprawcze.

2. Majatek Banku Spotdzielczego - pozostaty po zaspokojeniu naleznosci przypadajacych
od Banku Spoldzielczego oraz wyplacie udzialow - zostaje przeznaczony na cele
okreslone w uchwale ostatniego Walnego Zgromadzenia.

3. Jezeli zgodnie z uchwata, o ktérej mowa w ust. 2, pozostaly majgtek ma by¢ w catosei
lub czeéci podzielony miedzy cztonkéw, w podziale tym uwzglednia si¢ bytych
cztonkdw, ktorym do chwili przejscia albo postawienia Banku Spétdzielczego w stan
likwidacji nie wyptacono wszystkich udziatow.
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XVIL POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 60!

1. Zmiana Statutu wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia ( Zebrania Przedstawicieli)
podj¢tej wigkszoscig 2/3 (dwoch trzecich) glosow.

2. Uchwata Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli), o ktérej mowa w ust. 1,
pod rygorem niewaznosci, winna by¢ sporzadzona w formie aktu notarialnego.

3. W przypadkach okreslonych przez powszechnie obowigzujace przepisy prawa zmiana
Statutu wymaga uzyskania zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego.

4. Kazdorazowa zmiana Statutu musi zosta¢ zgloszona w terminie 30 (trzydziestu) dni do
Krajowego Rejestru Sgdowego.

5. Zmiana Statutu nie wywotuje skutkéw prawnych przed jej wpisaniem do rejestru.
§ 61

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie odpowiednio przepisy
ustaw powotanych w § 2 oraz inne powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

2. Organem wlasciwym do opublikowania ogloszen Banku Spétdzielczego
przewidzianych w przepisach prawa jest ,Monitor Spéldzielezy”, z wyjatkiem
ogloszefi zamieszczanych na podstawie odrgbnych przepiséw w ,,Monitorze Sadowym
i Gospodarczym”.

CZLONEKZARZADU WICEPREZES ZARZADU )
Banku fyfdtdzielczego BANKU SPOLDZIELCZEGO PREZES ZARZADU —
w Skepj Biatej Starej Bialej BANKU SPOLDZIELEZEGO
ZanetalAftatiska Renata Bartnik \_Z >
Marcin Eukasik
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